
 

 
 

 

 
 

Republika e Kosovës 

Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 
Fondi i Sigurimit Shëndetësor/Fond za Zdravstveno Osiguranje/Health Insurance Fond 

 
 

Bazuarnë nenin 8 dhe neni 10 paragrafi 2 nenpargrafi 2.3  të  Ligjit Nr. 03/L-212 i Punës si dhe në mbështetje të 

neni 4  dhe neni 5 të Udhëzimit Administrativ(MPMS) Nr. 07/2017  Për Rregullimin e Procedurave të Konkursit  

në Sektorin Publik, si dhe  në bazë  të Statutit të Fondit të Sigurimeve Shëndetësore , Fondi i Sigurimit 

Shëndetësor shpallë ketë Konkurs Publik. 

                                                                                                                     Data e publikimit: 04/07/2019 

                                                                                                                     Nr. Referencës:Fssh- 03/07/2019 
                                                 

                                                SHPALLJA E KONKURSIT 
 
Institucioni:                          Fondi i Sigurimit Shëndetësor 
Titulli i vendit të punës:    Dizajner Grafik 
Paga Bruto:                           400 € 

Nëpunësi mbikëqyrë:        Drejtorit të Fondit të Sigurimit Shëndetësor                                            
Orari i punës:                       20 orë në javë 
Lloji  e Kontratës:                    Për punë dhe detyra Specifike 
 

 
__________________________________________________________________________________ 
Detyrat dhe Përgjegjësitë:  
 

• Përgatitja dhe dizajnimi i formave dhe shablloneve të ndryshme për nevojat e FSSH-së 

• Krijimi dhe dizajnimi i Logos së FSSH-së, propozimi i ideve të ndryshme për konceptin 
identifikues të FSSH-së 

• Të punojë në ekip me departamentet tjera përkatëse, të komunikoje me media të ndryshme 
dhe shtypshkronja për standardet e prezantimit dhe printimit te materialeve. 

• Dizajnimi dhe krijimi i manualit për identitetin vizual të FSSH-së; 

• Paraqitja e ideve dhe koncepteve të reja kreative tek menaxhmenti i FSSH-së, dhe detyra tjera 
të caktuara nga mbikëqyrësi i drejtpërdrejtë. 

• Të i përmbahet afateve kohore të paracaktuara për realizimin e projekteve; 

• Angazhimi sipas kërkesave të menaxhmentit 
 

Kushtet e pjesëmarrjes në rekrutim:Të drejtë aplikimi kanë të gjithë shtetasit e Republikës së Kosovës 
të moshës madhore të cilët kanë zotësi të plotë për të vepruar, kanë mbaruar shkollimin adekuat dhe 
kanë aftësinë profesionale për kryerjen e detyrave. 
 



Procedurat e konkurimit: Konkurimi është i hapur për të gjithë kandidatët e interesuar qe i plotësojnë 
kriteret e konkursit. 
 
Shkollimi i kërkuar: Diplomë Universitare ne Dizajn Grafik. 

 
Aftësitë/përvoja dhe atributet e tjera që kërkohen:; 

• Shkollim universitar në fushën e dizajnit; 

• Njohuri të shkëlqyera të Adobe Photoshop, Illustrator, Corel Draw,(Word, Excel, Powerpoint) 
dhe aplikacione tjera të ngjashme 

• Njohuri në procesin e printimit dhe realizimit të produkteve; 

• Të ketë së paku 3 (tri) vite përvojë pune si Dizajner; 

• Të ketë aftësi koordinimi, komunikimi dhe prezantimi të ideve; 

• Të ketë iniciativë dhe kreativitet, të ofroj ide të reja dhe të ketë vëmendje të përkushtuar ndaj 
detajeve 

 
Kandidatet duhet t’i dorëzojnë këto dokumente: 

• Aplikacionin së bashku me CV 

• Portfolio që vërteton eksperiencën e duhur dhe nivelin e aftësive ne fushën e dizajnit është e 
nevojshme. 

• Dëshmi për shkollim dhe përvojën e punës 

• Certifikata për kualifikime profesionale 

• Kopja e letërnjoftimit ose pasaportës 
 
 
Data e publikimit dhe e mbylljes së konkursit: 04/07/2019 deri më 18/07/2019 
 
Paraqitja e kërkesave: Aplikacionet merren në Divizionin e Burimeve Njerëzore në Fondin e Sigurimit 
Shëndetësorë dhe dorëzohen në zyrën e Divizionit të Burimeve Njerëzore, Zyra nr.13, adresa: Prishtinë, 
Lakërishtë, Rruga Tirana. Objekti’’ Beni Dona’’. Në aplikacion duhet të cekët qartë titulli i vendit të punës dhe 
numri i referencës.  Informacionet shtesë mund të mirën në këtë nr tel: 038 20080705 

 
Aplikacionet e dërguara pas datës së mbylljes së konkursit dhe kërkesat e pakompletuara nuk do të 
pranohen. 
 
 
 
                                Petrit Bruqi 
Udhëheqës i Divizionit të Burimeve Njerëzore. 

 

  



 
 
 

 

 
                              
                                                                       Republika e Kosovës 

Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 
Fondi i Sigurimit Shëndetësor/Fond za Zdravstveno Osiguranje/Health Insurance Fond 

 

Na osnovu člana 8 I član 10 stav 2 podstav 2.3   Zakona br. 03/L-212 o radu, kao i u skladu sa članom 4 i članom 

5 Administrativnog uputstva (MRSZ) br. 07/2017  o regulisanju procedura konkurisanja u javnom sektoru, kao 

i na osnovu Statuta Fonda za zdravstveno osiguranje, Fond za zdravstveno osiguranje objavljuje javni konkurs. 

 

                                                                                                                   Datum objavljivanja: 04/07/2019  

                                                                                                                   Br. reference: Fzo-03/07/2019 

 

 

                                        OBJAVA KONKURSA 

 

 Institucija:                    Fond za zdravstveno osiguranje  

 Naziv radnog mesta:   Grafički Dizanjer 

 Plata Bruto:                     400 €  

 Nadzorni službenik:    Direktor Fonda za Zdravstveno Osiguranje  
 Radno vreme:              20 časova u nedelji ( puno radno vreme)     

 Vrsta ugovora:             O radu i specifiċnim zadacima 

 ___________________________________________________________________________________ 

 

Dužnosti i odgovornosti: 
 
• Priprema i dizajn različitih oblika i šablona za potrebe FZO-a 
• Izrada i dizajn logotipa Fonda, predlog različitih ideja za koncept identifikacije FZO-a 
• Timski rad sa drugim relevantnim odeljenjima, komunikacija sa raznim medijima i štampom na u 
    vezi standarda prezentacije i štampanja materijala. 
• Dizajn i izrada priručnika za vizuelni identitet FZO-a; 
• Uvođenje novih kreativnih ideja i koncepata upravi FZO-a, i drugi zadatci koje se dodele sa strane  
    direktnog nadzornika. 
• Održavanje unapred određenih rokova za implementaciju projekta; 
• Angažovanje u skladu sa zahtevima uprave 
 

 

 

 



 
 

Uslovi zа učešće u regrutovаnju: Pravo aplikacije imaju svi punoletni državljani Republike Kosova  koji 

imаju punu poslovnu sposobnost, koju su zаvršili adekvatno obrаzovаnje i koji imaju profesionаlnu sposobnost 

u obаvljаnju poslovа 

 

Procedure konkurisanja: konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju kriterije. 

 

Zahtevano školovanje:  Univerzitetska diploma iz grafički dizajn 

 

Sposobnosti / iskustvo i drugi zahtevani atributi:  

 

• Univerzitetska diploma iz oblasti dizajna; 
• Odlično poznavanje Adobe Photoshop, Illustrator, Corel Drav (Vord, Ekcel, PoverPoint) i drugih 
    sličnih aplikacija 
• Znanje o procesu štampanja i realizacije proizvoda; 
• Najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva kao Dizajner; 
• Sposobnost koordinacije, komunikacije i predstavljanja ideja; 
• Preuzimanje inicijative i kreativnost, nuđenje novih ideja i pažnja na detalje 
 

 

Kandidati treba da predaju sledeća dokumenta:    

 

• Aplikacioni obrazac i CV 
• Portfolio koji potvrđuje potrebno iskustvo i nivo veština u oblasti dizajna 
• Dokaz o obrazovanju i radnom iskustvu 
• Sertifikat za profesionalne kvalifikacije 
• Kopija lične karte ili pasoša 

 
 
Datum publikacije i zatvaranja konkursa: 04/07/2019 do 18/07/2019 

 
Podnošenje zahteva: Prijave se preuzimaju u Diviziji za ljudske resurse u Fondu za zdravstveno osiguranje i 
predaju se u kancelariji Divizije za ljudske resurse, kancelarija br. 13, na adresi: Priština, Kupusište, Ul. Tirana, 
objekat „Beni Dona“. U prijavi treba da se jasno navede naziv radnog mesta i broj reference. Dodatne informacije 
se mogu dobiti na ovaj br. telefona: 038 20080705 
 
 
Prijave poslate nakon datuma zatvaranja konkursa i nepotpune prijave neće biti prihvaćene. 
 
 
   
                             
                       Petrit Bruqi 
Rukovodilac divizije za ljudske resurse  

 


