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Fjala hyrése e Drejtorit té Fondit

I nderuar Kryesues, té nderuar anétaré té Bordit Drejtues,

Kam kénaqgésiné té parages para jush Raportin e Punés pér Fondin e Sigurimeve
Shéndetésore (me tutje Fondi) pér periudhén tremujore korrik - shtator 2019 (me tutje TM3).

Ky raport ofron informata mbi aktivitetet e zhvilluara nga institucioni joné dhe se si jané
shfrytézuar burimet e besuara pér kété periudhé.

Plani i Punés i rishikuar pér vitin 2019 pérbéhet nga 13 objektiva, 46 aktivitete dhe 148 nén-
aktivitete. Prej tyre né kuadér t& TM3 té kétij viti jané paraparé 72! nén-aktivitete, ose rreth
49% e planit vjetor.

Pérkundér sfidave té hasura né keté, uné jam i kénaqur té raportoj realizimin e njé pérqgindje
té miré té objektivave (nén-aktiviteteve), pérfshiré edhe ato né proces brenda TM3 té kétij
viti, né 72.22%.

Pérpos objektivave (nén-aktiviteteve) té realizuara té TM3, brenda késaj periudhe jané
realizuar edhe disa nén-aktivitete t¢ TM1 dhe TM2 té kétij viti, pérkatésisht rritjes sé
realizimit t& nén-aktiviteteve té TM1 nga 82% né 100% (Ref: shtojca II), si dhe realizimit té
nén-aktiviteteve té¢ TM2 nga 71.42% né 88% (Ref: shtojca III).

Duke pasur parasysh réndésiné e realizimit té kétij plani, brenda institucionit kemi krijuar
njé kulturé té orientuar drejt rezultateve. Me tutje, ne kemi instaluar njé mekanizém i cili
monitoron dhe mbikéqyré ngushté zbatimin e tij, si dhe pér secilin tremujor ne do té
raportojmé para jush pér té prezantuar sukseset e arritura brenda periudhés raportuese,
ngecjet aktuale, si dhe sfidat gé¢ mund té na presin né té ardhmen e afért.

Gjaté periudhés raportuese ne kemi siguruar njé qeverisje efektive, kemi siguruar
transparencé dhe llogaridhénie né té gjitha proceset. Gjithashtu kemi realizuar njé pjesé té
konsiderueshme té objektivave lidhur me identifikimin e nevojave pér plotésim/ndryshim
té akteve ligjore dhe nénligjore.

Gjithashtu gjaté késaj periudhe kemi pérmirésuar dukshém proceset e trajtimeve mjekésore,
pothuajse kemi plotésuar numrin e pacienteve pér trajtim mjekésor falas sipas marréveshjes
mé Turginé né 89, si dhe kemi arritur té barazohemi me pesé institucione shéndetésore
private né té cilat jané identifikuar 307,703€ té lira.

Pérpos lidhjes sé marréveshjeve té bashképunimit me institucionet relevante pér
shkémbimin e té dhénave, gjaté kétij tremujori jané pérgatitur specifikat teknike dhe &éshté
shpallur tenderi pér blerjet e pajisjeve harduerike dhe softuerike té Fondit i cili pritet qé té
pérfundojé gjatée TM4. Eshté béré planifikimi dhe skicimi i paré i ndértimit té intranetit t&
Fondit dhe ka filluar popullimi me té dhéna.

1 Ne, nuk mund té b&§imé njé prerje té sakté né mes té tremujoreve sepse disa nén-aktivitete sipas planit vjetor pérfshihen né
dz (2) ose mé shumé tremui'or.

FONDI I SIGURIMEVE SHENDETESORE 3



RAPORT TREMUJOR - TM3/2019

Jané pranuar pajisjet harduerike nga projekti i Bankés Botérore pér Sistemin e Fondit dhe
éshté pérfunduar konfigurimi i tyre. Gjithashtu éshté pérgatitur dhe konfiguruar ambienti
testues dhe éshté instaluar E-receta e cila éshté testuar né ambientet e Fondit, por pritet qé
té testohet funksionimi i saj edhe jashté rrjetit qeveritar dhe ndérlidhja me sistemet e

institucioneve té tjera.

Me tutje, ne kemi siguruar lokacionin pér ndértimin e objektit t¢ Fondit té Sigurimeve
Shéndetésore, si dhe kemi nénshkruar kontratén me njé operator pér hartimin e planin ideor.

Me gjithé té arriturat e potencuara mé larté, ne kemi pasur edhe disa sfida né realizimin e
objektivave pérfshiré plotésimin e parakushteve pér kontraktimin e shérbimeve si dhe
fillimin e mbledhjes sé premiumeve, pérgatitjen dhe finalizimin e listés s¢ barnave jashté-
spitalore (mé ¢mime) té cilat do t& paguhen nga Fondi, si dhe komunikimit me publikun
qofté pérmes kampanjave informuese ose formave tjera mé qéllim té rritjes sé besimit nga
ana e publikut.

Megjithaté, gjaté tremujorit té fundit té vitit 2019, ne do té angazhohemi gé pérpos nén-
aktiviteteve té parapara pér keté periudhé, t'i realizojmé disa nga nén-aktivitetet e
planifikuara né periudhat paraprake té kétij viti.

Ne vijim paragesim raportin me informata mé té detajuara pér rezultatet e arritura né kuadér
té TM3 té kétij viti né raport me objektivat, aktivitetet dhe nén-aktivitetet e pércaktuara né
planin vijetor té rishikuar t&é punés pér vitin 2019.

Me respekt,

Fatmir Plakiqi H

Drejtor i Fondit té Sigurimeve Shéndetésore

Prishtinég, tetor 2019

FONDI 1 SIGURIMEVE SHENDETESORE 4



RAPORT TREMUJOR - TM3/2019

1 Hyrje

Bordi Drejtues i Fondit té Sigurimeve Shéndetésore ka miratuar Planin e Punés pér vitin 2019
me datén 13 shkurt 2019, i cili né ményré té strukturuar paraqget té gjitha objektivat dhe
aktivitetet e pércaktuara pér plotésimin e té gjitha parakushteve pér funksionalizimin e ploté
té Fondit, i pércaktuar me Ligjin 04L/249 pér Sigurimin Shéndetésor.

Planifikimi i aktiviteteve &shté béré duke marré parasysh té gjitha burimet me té cilat
disponon Fondi i Sigurimeve Shéndetésore, pérfshiré burimet njerézore dhe ato financiare.

Plani fillestar i punés pér vitin 2019 ka paraparé 14 objektiva, 51 aktivitete dhe 170 nén-
aktivitete, mirépo pas rishikimit té tij mé daté 11/09/2019 plani i punés éshté reduktuar né
13 objektiva, 46 aktivitete dhe 148 nén-aktivitete.

Megjithaté, disa nga aktivitetet e planifikuara jané zgjatur pér shkak té vonesave né
pércaktimin e bazés ligjore (plotésim/ndryshimin e Ligjit té Sigurimeve Shéndetésore), ose
pér shkak té mungesés stafit.

Realizimi i kétij plani do té kontribuojé né realizimin e qéllimit kryesor té funksionit té
Fondit, “Sigurimi i qasjes universale té qytetaréve dhe banoréve té Republikés sé Kosovés ndaj
shérbimeve kualitative té kujdesit themelor shéndetésor, me qéllim té pérmirésimit té indikatoréve
shéndetésor dhe sigurimit té mbrojtjes financiare nga varférimi pér shkak té shpenzimeve té médha
pér kujdesin shéndetésor népérmjet themelimit dhe rregullimit té sistemit publik té sigurimit
shéndetésor”.

Duke pasur parasysh réndésiné e realizimit té kétij plani, Drejtori i Fondit ka instaluar njé
mekanizém i cili monitoron dhe mbikéqyr ngushté zbatimin dhe realizmin e tij, si dhe
raporton né baza tremujore para Bordit Drejtues pér té prezantuar sukseset né realizimin e
planit, ngecjet aktuale, si dhe sfidat g€ mund ta presin Fondin né t&é ardhmen e afért.

Nga gjithsej nén-aktivitetet e planifikuara, 72 prej tyre jané té planifikuara né kuadér té
periudhés tremujore TM3.

Buxheti i aprovuar pér TM3/2019 ishte 3,474,765€, prej té cilave jané realizuar 2,260,512€ ose
65%.
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2 Realizimi i Buxhetit pér periudhén tremujore TM3/2019
2.1. Buxheti

Bazuar né Ligjin Nr. 06/L -133 mbi ndarjet buxhetore pér Buxhetin e Republikés s¢ Kosovés
pér vitin 2019, Fondit i jané ndaré 8,697,583€.

Tabela 1. Buxheti i ndaré pér Fondin pér vitin 2019

Trajtimi Jashté Gjithsej
Shpenzimet / Departamentet Administrata | Institucioneve Publike | buxheti pér
Shéndetésore vitin 2019
Pagat dhe méditjet 641,286 641,286
Mallrat dhe Shérbimet 1,060,137 1,060,137
Shpenzimet komunale 66,160 66,160
Subvencionet dhe transferet 6,000,000 6,000,000
Shpenzimet kapitale 930,000 930,000
Gjithsej buxheti pér vitin 2019 2,697,583 6,000,000 8,697,583

Nga Tabela 1 mund té shohim se nga gjithsej buxheti i ndaré pér vitin 2019 né vleré
8,697,583€, vlera prej 6,000,000€ ose 69% e totalit t& buxhetit jané ndaré pér subvencione dhe
transfere (programi - trajtime mjekésore jashté Institucioneve Publike Shéndetésore), ndérsa
pjesa tjetér pér shérbimet administrative té Fondit.

Buxheti i ndaré pér vitin 2019 pér trajtime mjekésore jashté Institucioneve Publike
Shéndetésore né shumén 6 mil€ nuk mbulon as obligimet e mbetura né fund té vitit 2018 pér
keté program, té cilat ishin 7,170,229€.

Kjo paraqget sfidé pér Fondin sepse pér ¢do vit kalendarik pér trajtime jashté Institucioneve
Publike Shéndetésore aplikojné rreth 1,500 pacienté dhe mesatarja e shpenzimeve vjetore
éshté afro 12 mil€. Andaj obligimet e mbetura jané duke u rritur nga viti né vit.

2.2. Shpenzimet

Tabela 2. Shpenzimet tremujore TM3/2019 né raport me buxhetin e alokuar pér keté periudhé

.. Buxheti Buxhetii | Shpenzimet Shpenzimet né
Kodi i . .. . 5

rogramit Programet sipas alokuar pér pér raport me buxhetin

P ligjit TM3/2019 TM3/2019 e alokuar né %
Paga dhe rroga 641,286 98,900 98,900 100%
11304 Mallra dhe shérbime 1,060,137 325,865 46,735 14%
Shpenzimet komunale 66,160 - 958 100%
Shpenzimet kapitale 930,000 450,000 - 0%
71600 Subvencionet dhe Transferet 6,000,000 2,600,000 2,113,920 81%
Gjithsej 8,697,583 3,474,765 2,260,512 65%
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Nga tabela mé larté mund té shohim se nga gjithsej buxheti i alokuar né TM3 pér vitin 2019
né vleré 3,474,765€ jané shpenzuar 2,260,512€ ose 65%. Né vijim &shté ofruar shpalosje pér
secilén kategori té shpenzimeve, si:

e Pagat dhe méditjet - Shpenzimet pér paga dhe méditje pér periudhén tremujore
TM3 /2019 ishin 98,900€, ose 100% e buxhetit t& alokuar;

e Mallrat dhe shérbimet - Realizimi i ulét i buxhetit pér mallra dhe shérbime vjen si
rezultat i vonesave né rekrutimin e stafit si dhe mos themelimit té zyrave rajonale;

e Shpenzimet komunale - Né TM3 nuk kishte alokime pér shpenzime komunale,
mirépo jané shfrytézuar alokimet nga TM2;

e Shpenzimet kapitale - Buxheti pér investime kapitale pérfshiné objektin e Fondit né
vleré 500,000€, pajisje té TI-sé 400,000€ si dhe automjete né vleré 30,000€. Né TM3
nuk kishte shpenzime pér investime kapitale, mirépo ato priten té shpenzohen né
TM4); dhe

e Subvencionet dhe transferet - Shpenzimet pér subvencione dhe transfere pér
TM3/2019 ishin 2,113,930€, ose mbi 35% té buxhetit. Kéto shpenzime jané realizuar
né pérputhje me planin e rrjedhjes sé parasé.

Né figurén né vijim mund té vérehen shpenzimet pér TM3/2019 né raport me buxhetin e
alokuar pér TM3 2019.

Figura 1. Shpenzimet pér TM3/2019 né raport me buxhetin e alokuar pér keté periudhé
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2.3. Obligimet

Fondi ka krijuar njé sistem té miré té pagesave né pajtueshméri té ploté me rregullat e
Thesarit, duke filluar nga kontraktimi e deri te ekzekutimi i tyre. Secila faturé e pranuar
fillimisht protokollohet dhe paguhet sipas rregullores né fuqi. Pér té gjitha faturat e pa
paguara mbahet njé evidencé e vecanté, té cilat jané raportuar rregullisht né Thesar
(Ministriné e Financave).

Pérkundér kétij procesi té rregullt té pagesave, né mungesé té buxhetit njé shumé e
konsiderueshme e obligimeve kané mbetur té papaguara. Ato kryesisht lidhen me
kategoriné e Subvencioneve dhe Transfereve, pérkatésisht programin e Trajtimeve
Mjekésore jashté Institucioneve Publike Shéndetésore. Me 30 shtator 2019 kéto obligime
ishin né vleré 12,499,395€, ose pér 1,423,671€ mé té larta né krahasim me datén 30 gershor
2019, ku vlera e obligimeve ishte 11,075,724€).

Tabela 3. Obligimet mé 30 shtator 2019

Obligimet me Obligimet me Obligimet me 30
Kategoria Ekonomike 31 mars 2019 30 gershor 2019 shtator 2019
Mallra dhe Shérbime 669 984 669
Shpenzimet Komunale - -
Subvencionet dhe Transferet 9,415,853 11,074,7401 12,498,726
Investimet Kapitale - -
Gjithsej 9,416,522 11,075,724 12,499,395

Pérpos obligimeve té cilat jané té raportuara né Thesar (Ministriné e Financave), Fondi ka
edhe disa detyrime kontingjente.

Gjaté TM3/2019, ndaj Fondit ishin béré gjashté (6) ankesa. Nga gjithsej ankesat e shqyrtuara
dy (2) jané aprovuar, dy (2) jané refuzuar, si dhe dy (2) jané duke u shqyrtuar.

Brenda periudhés TM3/2019 nuk kishte detyrime kontingjente té reja, andaj e bashkéngjitur
ésht tabela e detyrimeve kontingjente té cilat jané raportuar né TM2/2019. Ngritja e padive
éshté duke réné né vazhdimési. Né vitin 2018 kishim 20 padi né vleré 164,091€, né TM1/2019
katér (4) padi né vleré 32,852€, né TM2/2019 dy(2) padi né vleré 40,600€, ndérsa né
TM3/2019 nuk ka asnjé padi.

1 Nga vlera e obligimeve né kategoriné subvencione dhe transfere né fund té muajit shtator 12,498,726€, obligimet né vleré
2,713,993€ i takoi’né Eeriudhés 2018.
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Tabela 4. Detyrimet kontingjente mé 30 shtator 2019

Paditési Periudha Pérshkrimi Vlera
R.B.K 2018 Kompensimi pér trajtim jashté vendit 10,000
B.S. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 2,500
R.L 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 3,878
H.R. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 11,000
AL 2018 Proceduré pérmbarimore 8,000
R.B. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 900
U.C. Shpk 2018 Proceduré pérmbarimore 36,798
RHM 2018 Proceduré pérmbarimore 6,380
M.D. 2018 Proceduré pérmbarimore 7,890
M.D. 2018 Proceduré pérmbarimore 2,180
EH. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 6,000
Sh.T. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 4,000
Xh.H. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 3,000
LL 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 8,000
AQ. 2018 Proceduré pérmbarimore 4,800
B. A. 2018 Kompensim pér trajtim jashté vendit 8,500
“MT" 2018 Proceduré pérmbarimore 36,913
D.M. 2018 Proceduré pérmbarimore 2,615
“A. SHPK” 2018 Proceduré pérmbarimore 139
“A. SHPK” 2018 Proceduré pérmbarimore 598
D.M. TM-1 2019 Kompensim pér trajtim jashté vendit 8,400
S.M. TM-1 2019 Kompensim pér trajtim jashté vendit 1,400
A.O. TM-1 2019 Kompensim pér trajtim jashté vendit 13,560
H.O. TM-1 2019 Kompensim pér trajtim jashté vendit 9,492
P.D. TM-22019 | Kompensim pér trajtim jashté vendit 9,500
N.SH. TM-22019 | Kompensim pér trajtim jashté vendit 31,100
Gjithsej 237,543
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2.4. Pasurité

Né fund té vitit 2018 &éshté krijuar komisioni pér inventarizim t&é pasurisé i cili pas procesit
té identifikimit/numérimit fizik té pasurisé ka hartuar raportin i cili éshté krahasuar me
raportet e pasurisé pér té identifikuar dhe eliminuar diferencat.

Me pas, pas aprovimit té ligjit t& buxhetit ku Fondi éshté ndaré si organizaté buxhetore e
vecanté éshté krijuar njé komision pér transferimin e pasurisé nga Ministria e Shéndetésisé
té Fondi i Sigurimeve Shéndetésore, proces i cili ka pérfunduar né TM1/2019 té kétij viti.

Tabela 5. Pasurité mé 30 shtator 2019

Pasurité mé 31 Pasurité mé 30 Pasurité mé 30 shtator
Pérshkrimi mars 2019 qershor 2019 2019
Pajisjet dhe inventari 89,847 149,627 209,977
Gjithsej 89,847 149,627 209,977

Né kuadér t& TM1, Ministria e Shéndetésisé kishte transferuar né Fond pasuriné né vleré
89,847€, ndérsa né kuadér té¢ TM2/2019 Fondi ka rritur pasurité e saj pér 59,780€. Prej tyre
29,800€ pér blerjen e njé automjeti nga granti qeveritar, ndérsa 29,980€2 jané nga huamarrja
(pagesat jané béré nga Ministria e Shéndetésisé, ndérsa pasuria éshté transferuar né Fond).
Ndérsa né kuadér té TM3 prej huamarrjes jané bleré edhe tri (3) automjete né vleré totale
60,350€.

3  Programii trajtimeve mjekésore jashté ISHP-ve

3.1. Trajtimet mjekésore jashté ISHP-ve

Programi pér Trajtim Mjekésor Jashté Institucioneve Shéndetésore Publike (TMJIShP) éshté
program i themeluar me qéllim té ofrimit té shérbimeve shéndetésore né kushtet kur
Institucionet Shéndetésore Publike nuk mund té ofrojné shérbime té tilla. Kéto shérbime
kryhen né institucione shéndetésore private brenda ose jashté vendit. Funksionimi i kétij
programi éshté i rregulluar me udhézim administrativ né té cilin jané té parapara procedurat
e pérfitimit nga ky program si dhe organet pér administrimin e programit.

Gjaté TM3/2019 kané aplikuar 349° paciente pér TMJISHP, derisa numri i aprovimeve arrin
né 313.

Nése i shohim né total aplikimet né raport me aprovimet shohim se kané mbetur edhe 99
léndé té pa aprovuara, qofté pér shkak té procedurave administrative ose pér shkak té
kérkesave pér kompletim té dokumentacionit.

2 PC, llaptop, pajisje tjera elektronike.
3 Né kuadér té aplikimeve pér TM3/2019 pérfshihen edhe 29 raste té cilat jané dérguar pér trajtim mjekésor falas sipas

marrévesh"es mé Turﬁiné. Deri mé 30 shtator 2019 numri i Eacienteve té dérﬁiar i‘ashté gér trai’tim m}ekésor ka arrite né 89.
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Tabela 6. Kérkesat dhe léndét e aprovuara pér periudhén TM3/2019

. q_g Total aplikimet
Nr. | Pérshkrimi TM1/2019 TM2/2019 TM3/2019 TMllz T™3
1 | Aplikime 344 371 349 1,064
2 | Raste urgjente 147 175 154 476
3 | Raste té rregullta 197 196 195 588
4 | Aprovime 214 438 3 965

Tabela 7. Numri i aplikimeve pér trajtime mjekésore té referuara sipas klinikave pér TM3/2019

Nr. | Klinika Nr. i aplikimeve Nr. i aplikimeve Nr. i aplikimeve Total aplikimet
TM1/2019 TM2/2019 TM3/2019 TM1 - TM3
1 Oftalmologji 110 116 80 306
2 Pediatri 47 75 60 182
8 Ortopedi 32 39 32 103
4 | Onkologji 18 32 32 82
5 Kirurgji torakale 14 17 15 46
6 Hematologji 17 9 30 56
7 Kardiologji 15 11 9 55
8 ORL 12 14 13 39
9 Kirurgji abdominale 10 6 2 18
10 | Urologji 7 8 11 26
11 | Nenonatologji 7 7 10 24
12 | Mjekési nukleare 9 5 6 20
13 | Neurologji 8 4 7 19
14 | Kirurgji vaskulare 8 4 8 20
15 | Nefrologji 8 3 7 18
16 | Gastroenterologji 8 3 4 15
17 | Te tjera 14 18 23 55
Gjithsej 344 371 349 1,064
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Fiqura 2. Aplikimet pér trajtime mjekésore té referuara sipas klinikave pér TM3/2019
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3.2. Pagesat pér trajtimet mjekésore jashté ISHP-ve

Pagesat pér trajtimet mjekésore jashté ISHP-ve pér TM3/2019 ishin né vleré 2,113,920€, ose
mbi 35% e buxhetit té késaj kategorie. Né tabelén né vijim jané shpalosur pagesat sipas

vendeve ku jané kryer ato.

Tabela 8. Pagesat pér trajtimet mjekésore jashté Institucioneve Publike Shéndetésore pér TM3/2019

Numri i Numri i Gjithsej nr. Vlera e Vlera e Vlera e

Nr. Vendi pagesave pagesave | ipagesave pagesave pagesave pagesave
TM1 - TM2 T™M3 TM1-TM3 | TM1-TM2 TM-3 TM1-TM3

1 | Turgia 113 46 159 1 2,032,350 1,702,430 3,734,780
2 | Kosové 119 50 169 463,397 182,523 645,920
3 | Magedonia 80 39 119 227,474 64,153 291,627
4 | Gjermania 17 8 25 205,437 68,169 273,606
5 | Shqipéria 38 9 47 157,862 83,130 240,992
6 | Italia 10 2 12 120,061 12,815 132,876
7 | Austria 6 - 6 52,724 , 52,724
8 | Anglia 2 - 2 28,132 - 28,132
9 | Kroacia 7 - 7 20,747 - 20,747
10 | Belgjiké 1 - 1 14,015 ; 14,015
11 | Slloveni 2 1 3 5,500 700 6,200
12 | Francé 1 - 1 3,093 - 3,093
Gjithsej 396 155 551 3,330,792 2,113,920 5,444,712

FONDI I SIGURIMEVE SHENDETESORE
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Nga tabela mé larté shihet se pér periudhén TM3 té kétij viti jané kryer pagesat pér 155
pacienté. Pjesa me e madhe e pagesave jané béré pér té mbuluar obligimet nga viti 2018 me
pérjashtim té disa rasteve té vitit 2019 té cilat ishin urgjente, ose né rastet tjera kur pacienteve
ju ka pérkeqgésuar gjendja shéndetésore.

Né vijim paraqiten pagesat pér trajtime mjekésore pér TM3/2019 né formé grafike.

Fiqura 3. Pagesat pér trajtimet mjekésore jashté Institucioneve Publike Shéndetésore pér TM3/2019
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3.2. Procesi i barazimeve me spitalet private

Me vendimin e datés 23 shkurt 2019, Drejtori i Fondit ka themeluar Komisionin pér Barazime
Financiare ndérmjet Fondit dhe Institucioneve Shéndetésore Private brenda dhe jashté
vendit.

Sipas vendimit, komisioni ka pér obligim qé té marré né shikim, kontrollojé, dhe verifikojé
téré dokumentacionin né lidhje me secilén kérkesé individuale pér programin TMJIShP,
pavarésisht vendit ose kohés sé realizimit té kérkesés. Dokumentacioni i pranuar do té
verifikohet kundrejt té¢ dhénave dhe informatave qé komisioni ka né dispozicion dhe/ose do
té pranojé nga ISHP-té brenda dhe jashté vendit.

Sipas Ligjit nr. 03/L-222 pér Administratén Tatimore dhe Procedurat, neni 13, Krijimi dhe
mbajtja e regjistrave, pika 2. Pavarésisht nga kérkesat pér mbajtjen e regjistrave té
parashikuara né legjislacionet dhe udhézimet e tjera administrative tatimore: 12 2.1. njé
person i cili ka detyré té krijojé regjistra sipas kétij ligji do t'i mbajé ato regjistra pér njé
periudhé prej sé paku gjashté (6) vjet pas pérfundimit té periudhés tatimore kur ka lindur
njé detyrim i tillé tatimor pérkatés.

Bazuar né keté kérkesé komisioni i themeluar pér barazime ka pércaktuar periudhén 2013 -

identifikojé mjetet e lira (rastet né té cilat éshté kryer pagesa mirépo nuk jané pérfunduar

FONDI I SIGURIMEVE SHENDETESORE 13



RAPORT TREMUJOR - TM3/2019

shérbimet shéndetésore, ose rastet tjera kur shérbimet e ofruara ishin me té uléta né raport
me pagesat).

Procesi i barazimeve ka vijuar sipas hapave té pércaktuar né vijim:
e Pércaktimi i metodologjisé sé punés;
o DPérgatitja e kartelave me Institucionet Shéndetésore Private brenda dhe jashté vendit;
o DPérgatitja e draft barazimeve me Institucionet Shéndetésore Private; dhe
o DPérgatitja e raportit final té barazimeve si dhe nénshkrimi nga té dy palét.

Komisioni pér barazime fillimisht ka pérgatitur metodologjiné e punés pérfshiré gjithé
procesin nga pérgatitja e kartelave e deri té nénshkrimi i raportit si dhe arkivimi i gjithé
dokumentacionit. Me pas ka vijuar me pérgatitien e kartelave me secilin Institucion
Shéndetésor Private brenda dhe jashté vendit, si dhe me procesin e barazimeve.

Pasi gé véllimi me i madh i transaksioneve ishte me Institucioneve Shéndetésore Private
brenda vendit, komisioni ka vendosur t'i jap prioritet. Né kuadér té tyre, fillimisht jané marré
Institucionet Shéndetésore Private té cilat kané numrin mé té madh té transaksioneve.

Deri me tani jané barazuar pesé (5) institucione me 698 transaksione dhe vlera e mjeteve té
lira té dala nga ky proces éshté 370,703€. Né vijim kemi prezantuar detajet pér secilin prej

tyre.

Tabela 9. Institucionet Shéndetésore Private me té cilat Fondi ka pérfunduar barazimet

Numri i Vlera totale e Vlera e

Nr. | Institucioni Shéndetésor Privat shérbimeve pagesave mjeteve té lira
1 | Klinika Gjermane e Syrit sh.p.k. 288 1,104,286 200,143

2 | Qendra Laserike e Syrit - Kubati 341 875,478 158,630

3 | Elab Kosova sh.p.k. 37 108,512 5,930

4 | Prolab sh.p.k. 14 13,651 500

5 | Akat Orthomedica 18 163,450 5,500
Total 698 2,265,377 370,703

Pérpos pesé (5) Institucioneve Shéndetésore Private té prezantuara né tabelén e lartcekur,
komisioni i barazimeve éshté né proces té barazimeve edhe pér shtaté (7) institucione té tjera
me té cilat Fondi kishte 2,038 transaksione.

Tabela 10. Institucionet Shéndetésore Private me té cilat Fondi éshté né proces té barazimeve

Nr. | Institucioni Shéndetésor Privat Numri i shérbimeve Vlera totale e pagesave
1 | Spitali Europian Ortopedik Royal 112 572,638

2 | Kavaja Company sh.p.k. 104 245,735

3 | AH Kosova sh.p.k. 551 4,003,098

4 | International Hospital 937 5,894,181

5 | Eye Hospital sh.p.k. 142 105,730

6 | Rezonanca sh.p.k. 181 208,042

7 | Cardo Center sh.p.k. 11 81,700
Total 2,038 11,111,124

FONDI I SIGURIMEVE SHENDETESORE
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4  Sistemi i Informimit t& Fondit (SIF)

Né kuadér té TM3, Departamenti i TI-sé ka pérgatitur draftet e marréveshjeve pér
shkémbimin e té dhénave né mes té sistemit t&é Fondit dhe sistemeve té institucioneve té tjera
té cilat jané nénshkruar nga krerét e institucioneve pérkatése.

Gjithashtu jané pérgatitur edhe procedurat standarde té operimit pér shkémbimin e té
dhénave me institucionet e méposhtme:

¢ Administratén Tatimore té Kosovés;

e Ministriné e Punés dhe Mirégenies Sociale;

e Agjenciné e Regjistrimit Civil;

e Agijenciné pér Produkte dhe Pajisje Mjekésore;

e (Odén e Farmacistéve té Kosovés;

e Ministriné e Shéndetésisé (éshté draftuar dhe éshté né proces té finalizimit); dhe

e Bankén Qendrore té Kosovés - éshté né proces, por nuk éshté nénshkruar ende.
Pas nénshkrimit t& marréveshjeve dhe procedurave standarde té operimit jané realizuar

edhe ndérlidhjet e sistemit té Fondit me sistemet e institucioneve té tjera dhe jané marré té
dhénat pér krijimin e regjistrave:

e Agjencia e Regjistrimit Civil - &shté krijuar dhe testuar regjistri i qytetaréve té
Kosovés;

e Ministria e Punés dhe Miréqgenies Sociale - &shté krijuar dhe testuar regjistri i
skemave sociale;

e Administrata Tatimore e Kosovés - éshté krijuar dhe testuar regjistri i pagesave té
premiumeve;

e Oda e Farmacistéve té Kosovés - éshté krijuar dhe éshté né fazén e testimit regjistri i
farmacistéve té licencuar;

e Agjencia pér Produkte dhe Pajisje Mjekésore - éshté krijuar dhe éshté né fazén e
testimit regjistri i barnatoreve té licencuara;

e Agijencia pér Produkte dhe Pajisje Mjekésore - éshté krijuar dhe éshté né fazén e
testimit regjistri i barnave té licencuara, por jemi né pritje t¢ AKPPM pér té
pércaktuar kodin unik té barnave; dhe

e Ministria e Shéndetésisé - éshté krijuar dhe éshté né fazén e popullimit regjistri i
institucioneve dhe personelit mjekésor, por té dhénat ende nuk jané té pérfunduara.
Presim qé Ministria e Shéndetésisé té pérgatisé t&é dhénat finale dhe té mundésohet
ndérlidhja e sistemeve dhe shkémbimi i té dhénave né ményré automatike.
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Gjaté kétij tremujori jané pérgatitur specifikat teknike dhe éshté shpallur tenderi pér blerjet
e pajisjeve harduerike dhe softuerike té Fondit i cili pritet qé té pérfundojé gjaté TM4. Eshté
béré planifikimi dhe skicimi i paré i ndértimit té intranetit t¢ Fondit dhe ka filluar popullimi
me té dhéna.

Jané pranuar pajisjet harduerike nga projekti i Bankés Botérore pér Sistemin e Fondit dhe
éshté pérfunduar konfigurimi i tyre. Gjithashtu éshté pérgatitur dhe konfiguruar ambienti
testues dhe éshté instaluar E-receta e cila éshté testuar né ambientet e Fondit, por pritet qé
té testohet funksionimi i saj edhe jashté rrjetit geveritar dhe ndérlidhja me sistemet e
institucioneve té tjera.

1
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5  Objektivat dhe realizimi i tyre pér TM3/2019

Plani i Punés i rishikuar pér vitin 2019 ka paraparé 13 objektiva, 46 aktivitete dhe 148 nén-
aktivitete. Prej tyre 72 nén-aktivitete jané planifikuar né TM3 té kétij viti. Prej tyre jané
realizuar 52 nén-aktivitete, ose 72.22% e planit pér keté tremujor. Megjithése, gjaté kétij
tremujori jané realizuar edhe disa nén-aktivitete nga TM1, pérkatésisht nga 82% né 100%, si
dhe né TM2 nga 71.42% né 88%. Né vijim jané shpalosur né detaje rezultatet e arritura né
raport me objektivat e pércaktuara.

Objektiva 1 - Sigurimi i njé geverisje efektive, transparenca dhe llogaridhénia

Né kuadér té késaj objektive jané paraparé njé séré aktivitetesh té cilat synojné qé Fondi té
udhéhiget mbi bazat e njé geverisjeje efikase, transparente dhe llogaridhénése.

Né kuadér té kétij objektivi jané paraparé shumé aktivitete qé synojné efikasitet institucional
duke pérfshiré identifikimin e rrezigeve si njé prej parakushteve pér njé funksionalizim té
géndrueshém institucional, mandej raporte té rregullta té auditimit té€ brendshém, raportime
té rregullta mujore mbi gjendjen financiare si dhe raporti vjetor i Fondit i cili do té pasqyrojé
gjitha aktivitetet duke siguruar transparencén e ploté. Kéto aktivitete jané:

1.1  Pérgatitja e njé regjistri té rrezigeve té mundshme si dhe menaxhimi i efektiv i
tyre;

1.2 Menaxhimi efikas i buxhetit né pérputhje me ndarjet buxhetore pér vitin 2019;

1.3 Auditimet dhe zbatimi i rekomandimeve té dhéna nga auditimi i brendshém dhe
i jashtém;

14  Menaxhimi efikas dhe raportimi i drejté dhe i sakté i obligimeve té papaguara;

1.5  Menaxhimi efikas dhe raportimi i drejté dhe i sakté i pasurisé jo-financiare;

1.6  Hartimi i Pasqyrave Financiare Vjetore; dhe

1.7  Raporti Vjetor pér vitin 2018.

Pér periudhén TM3/2019 ky objektiv kishte gjithsej dhjeté (10) nén- aktivitete, nga té cilat
teté (8) jané realizuar, ndérsa dy (2) jané né proces té realizimit té vazhdueshém.

Megjithaté disa nga aktivitetet kané té béjné mé raportimin e rregullt mujor dhe ato aktivitete
do té vazhdojné edhe né periudhat tjera.
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Objektiva 2 - Pérgatitja e planit pér zhvillim institucional tre (3) vjecar dhe planit
vjetor t& punés pér vitin 2020

Njé ndér objektivat mé me réndési éshté edhe Planifikimi pér zhvillim institucional i cili
pérbén njé segment té vecanté sepse siguron qé institucioni ka vizionin dhe orientimet e tij
kundrejt géllimeve té matshme. Si i till¢, planifikimi institucional afatgjaté éshté njé mjet i
dobishém gé shérben si udhérréfyes pér vendimmarrje té pérditshme dhe gjithashtu pér
vlerésimin e progresit.

Né kuadér té kétij objektivi jané paraparé dy (2) aktivitete té ndérlidhura, si:
21 Pérgatitja e planit pér zhvillim institucional tre (3) vjecar duke pérfshiré vizionin,
misionin, vlerat dhe géllimet strategjike; dhe
2.2 Pérgatitja e planit vjetor té punés pér vitin 2020.
Ky objektiv né kuadér t&¢ TM3/2019 ka pasur gjithsej dy (2) nén-aktivitete, nga té cilat njé

(1) éshté né proces, ndérsa njé (1) nuk éshté realizuar. Megjithaté, pritet té realizohet deri né
fund teé vitit.

Objektiva 3 - Identifikimi i nevojave pér plotésim /ndryshimin e akteve ligjore dhe
nénligjore si dhe procedurave té brendshme administrative si dhe inicimi i tyre pér
kompletimin e legjislacionit

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej katér (4) aktivitete si né vijim:

3.1 Dhénia e kontributit né plotésim/ndryshim té Legjislacionit ekzistues;

3.2 Dhénia e kontributit né hartimin e rregulloreve té reja té cilat jané té nevojshme
pér plotésimin e legjislacionit sekondar té Fondit; dhe

3.3 Krijimi i procedurave té brendshme administrativé, pérfshiré doracaket pér

udhézimin e té punésuarve pér puné.

Ky objektiv né kuadér t¢ TM3/2019 ka pasur gjithsej shtaté (7) nén-aktivitete, nga té cilat tri
(3) jané né proces té realizimit, ndérsa katér (4) kané mbetur té papérfunduara.

1
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Objektiva 4 - Zhvillimi dhe implementimi i sistemeve
Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej katér (4) aktivitete si né vijim:

41 Ndérlidhja e sistemeve té SISH- Sistemi i Informimit té Fondit;
42  Instalimi dhe konfigurimi i pajisjeve harduerike;

43 Menaxhimi, pérditésimi, mirémbajtja dhe migrimi i serveréve dhe pajisjeve té
tjera; dhe

44 Planifikimi, zhvillimi dhe mirémbajtja e sistemeve té brendshme té Fondit.

Ky objektiv né kuadér té TM3 /2019 kishte gjithsej katér (4) nén-aktivitete, nga té cilat dy (2)
jané pérfunduar plotésisht, ndérsa dy (2) té tjera jané né proces té pérfundimit.

Objektiva 5 - Implementimi i Sistemit té Informimit t& Fondit
Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej gjashté (6) aktivitete si né vijim:

51 Implementimi i E-recetés;
52  Doracaku i pérdorimit té e-recetés dhe trajnimi i shfrytézuesve té E-recetés;

53 Implementimi i SIF-it (Moduli i ndérlidhjes me Agjenciné e Regjistrimit Civil
(ARC), Bankén Qendrore té Kosovés (BQK), Administratén Tatimore t& Kosovés
(ATK), si dhe institucionet tjera relevante;

5.4 Implementimi i SIF-it (Moduli pér menaxhim té financave dhe kontabilitet);
5.5 Implementimi i SIF-it (Moduli i raportimit); dhe
5.6 Doracaku i pérdorimit té SIF-it dhe trajnimi i shfrytézuesve té SIF-it.
Ky objektiv né kuadér t& TM3/2019 kishte pesémbédhjeté (15) nén-aktivitete, tri (3) nga té

cilat jané pérfunduar, nénté (9) jané né proces té pérfundimit, ndérsa tri (3) nuk jané
realizuar.

Objektiva 6 - Bashképunimi mé Shérbimin Spitalor Klinik Universitar t¢ Kosovés
(SHSKUK) (KPSH) dhe Institucionet tjera te kujdesit shéndetésor. Parapérgatitja pér
kontraktimin e shérbimeve shéndetésore

Né kuadér té kétij objektivi éshté vetém njé (1) aktivitet qé ka té béjé me finalizimin e
procedurave pér kontraktim dhe definimi modelit té kontratés pér shérbime shéndetésore.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte dy (2) nén-aktivitete, nga té cilat njé (1) éshté
né proces té pérfundimit, ndérsa tjetri nuk éshté realizuar.
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Objektiva 7 - Menaxhimi efikas i trajtimeve mjekésore jashté Institucioneve Publike
Shéndetésore

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej dy (2) aktivitete si né vijim:

6.1 Analiza e proceseve te trajtimet mjekésore jashté Institucioneve Publike
Shéndetésore; dhe
6.2 Barazimi me institucionet shéndetésore private.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte katér (4) nén-aktivitete, nga te cilat dy (2) jané
realizuar dhe dy (2) jané né proces té realizimit.

Objektiva 8 - Ngritja e bashképunimit mé Institucionet tjera vendore

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej tri (3) aktivitete si né vijim:
7.1 Lidhja e marréveshjeve té mirékuptimit me ATK-né, ARC-né dhe me BQK-ng;
7.2 Bashképunimi me Odat e profesionisteve shéndetésore; dhe
7.3 Bashképunimi mé donatoret (Donacionet pér ofrimin e ndihmés qofté pérmes

mjeteve financiare, mbulimin e aktiviteteve ose organizimit té trajnimeve.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte pesé (5) nén-aktivitete, nga te cilat tri (3) jané
realizuar, njé (1) éshté né proces té realizimit, ndérsa njé (1) ka mbetur pa u realizuar.

Objektiva 9 - Ngritja e kapaciteteve té burimeve njerézore si dhe edukimi i
vazhdueshém profesional
Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej tri (3) aktivitete si né vijim:

8.1 Zyrat rajonale;

8.2 Rekrutimi i stafit (48 pozita) pér plotésimin e pozitave té lira, té nevojshme pér
funksionalizimin e Institucionit; dhe

8.3 Ofrimi i trajnimeve pér stafin e ri dhe stafin profesional.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte katér (4) nén-aktivitete, nga té cilat tri (3) jané
né proces té realizimit, ndérsa dhe njé (1) ka mbetur e pa pérfunduar.

1
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Objektiva 10 - Plotésimi i parakushteve pér kontraktim té shérbimeve si dhe fillimin
e mbledhjes sé premiumeve sipas ligjit Nr. 04/L -249 pér Sigurimin Shéndetésor

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej pesé (5) aktivitete si né vijim:

9.1

9.2

9.3
9.4

9.5

Krijimi i listés sé shérbimeve té kujdesit shéndetésor themelor sé bashku me
deklaratén pérkatése financiare pér vitin fiskal;

Krijimin e listés sé shérbimeve te garantuara nga neni 7 i Ligjit pér Sigurime
Shéndetésore;

Pércaktimi i ¢cmimeve pér ¢do shérbim té kujdesit shéndetésor pér vitin fiskal;

Pércaktimi i bashké-pagesave dhe niveleve tjera té bashkéfinancimit pér
kategorité e liruara; dhe

Pajisja me kartela té sigurimit, ose mjet tjetér identifikimi pér té siguruarit,
pérfshiré se paku 75% te té punésuarve né sektorin publik dhe privat, si dhe 75%
té individéve té kategorive té liruara.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte dhjeté (10) nén-aktivitete, nga te cilat tri (3)
jané né proces té realizimit, ndérsa shtaté (7) té tjera kané mbetur té pa realizuara.

Objektiva 11 - Pérgatitja dhe finalizimi i listés sé barnave jashté-spitalore (mé
¢mime) té cilat do té paguhen nga Fondi

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej katér (4) aktivitete si né vijim:

10.1
10.2

10.3

10.4

Inicimi i procedurés pér krijimin e bazés ligjore pér kontraktimin e barnatoreve;

Finalizimi i listés se barnave jashté-spitalore mé ¢mime, té cilat do té paguhen
nga Fondji;

Lidhja e marréveshjeve té mirékuptimit me komuna pér pérdorimin e E-recetés
nga QKMEF-t&; dhe

Lidhja e kontratave mé barnatoret pér barnat té cilat do té paguhen nga Fondi.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv nuk kishte nén-aktivitete, shtyrja e planifikimit té tyre
éshté béré pér shkak té pengesave ligjore gqé jané hasur né lidhje me kontraktimin e

barnatoreve dhe realizimi éshté shtyré derisa té qartésohet baza ligjore.
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Objektiva 12 - Njoftimi i publikut pérmes kampanjave informuese dhe rritja e
besimit nga ana e publikut

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej tri (3) aktivitete si né vijim:
111  Analizé mbi nevojat e informimit, pérfshiré grupet e targetuara, metodologjiné e
pérdorur, etj.;

11.2  Pérgatita e materialeve té nevojshme (broshurave, seminareve, spoteve,
njoftimeve né fagen elektronike, etj.); dhe

11.3  Organizimi i kampanjave informuese.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte gjashté (6) nén- aktivitete. Té gjitha kéto
aktivitete jané né proces té realizimit.

Objektiva 13 - Sigurimi i lokacionit/fillimi i ndértimit té objektit té Fondit pér
Sigurime Shéndetésore

Né kuadér té kétij objektivi jané gjithsej tri (3) aktivitete si né vijim :
121  Caktimi i parcelés, pérgatitja e projektit ideor si dhe marrja e lejes se ndértimit;

12.2  Procedurat e tenderimit dhe lidhja e kontratés; dhe

12.3  Fillimi i ndértimit té objektit.

Né periudhén e TM3/2019 ky objektiv kishte tri (3) nén-aktivitete, nga té cilat njé (1) éshté
né proces té realizimit, ndérsa dy (2) kané mbetur té pa pérfunduara.

1
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Tabela nr. 9. Rezultatet e arritura né TM3 raport me objektivat e pércaktuara

Numri i nén- 00 e Numri i nén- 00
aktiviteteve AR aktiviteteve té AU Shkalla e realizmit
Objektivat te e realizuara dhe AR e té planit té punés
e planifikuara .. . realizuara né L
planifikuara pér TM3 né proces né T™3 2019 né TM2
pér 2019 TM3
Objektiva 1 - Sigurimi i njé
qeverisje efektive, transparenca dhe 26 10 10 0 100%
llogaridhénia né FSSH.
Objektiva 2 - Pérgatitja e planit pér
zhvillim institucional tre (3) vjecar 7 5 1 1 50°%

dhe planit vjetor té punés pér vitin
2020.

Objektiva 3 - Identifikimi i
nevojave pér plotésim
/ndryshimin e akteve ligjore dhe
nénligjore si dhe procedurave té 11 7 3 4 43%
brendshme administrative si dhe
inicimi i tyre pér kompletimin e
legjislacionit.

Objektiva 4 - Zhvillimi dhe
implementimi i sistemeve.
Objektiva 5 - Implementimi i SIF-
it.

Objektiva 6 - Bashképunimi mé
Shérbimin Spitalor Klinik
Universitar t& Kosovés (SHSKUK)
(KPSH) dhe Institucionet tjera te 5 2 1 1 50%
kujdesit shéndetésor. Parapérgatitja
pér kontraktimin e shérbimeve
shéndetésore.

Objektiva 7 - Menaxhimi efikas i
trajtimeve mjekésore jashté
Institucioneve Publike
Shéndetésore.

Objektiva 8 - Ngritja e
bashképunimit mé Institucionet
tjera vendore si dhe me partneret
ndérkombétar.

Objektiva 9 - Ngritja e
kapaciteteve té burimeve njerézore
si dhe edukimi i vazhdueshém
profesional.

Objektiva 10 - Plotésimi i
parakushteve pér kontraktim té
shérbimeve si dhe fillimin e
mbledhjes sé premiumeve sipas
ligjit Nr. 04/ L -249 pér Sigurimin
Shéndetésor.

Objektiva 11 - Pérgatitja dhe
finalizimi i listés sé barnave jashté-
spitalore (mé ¢mime) té cilat do té
paguhen nga FSSH.

Objektiva 12 - Njoftimi i publikut
pérmes kampanjave informuese
dhe rritja e besimit nga ana e
publikut.

19 4 4 0 100%

21 15 12 3 80%

4 4 4 0 100%

6 5 4 1 80%

6 4 3 1 75%

21 10 3 7 30%

5 0 0 0 0%

11 6 6 0 110%

Objektiva 13 - Sigurimi i
lokacionit/fillimi i ndértimit t&
objektit té Fondit pér Sigurime
Shéndetésore.

Gjithsej 148 72 52 20 72.22%

6 3 1 2 33%
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Fiqura nr. 4. Rezultatet e arritura né TM3 raport me objektivat e pércaktuara (nén-aktivitetet)
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W Numri i nén-aktiviteteve té planifikuara pér TM3

M Numri i nén-aktiviteteve té realizuara dhe né proces né TM3

Nga figura me larté shihet se shumica e objektivave (nén-aktivitetet pér TM3 té vitit 2019)
jané pérmbushur. Né total realizimi i objektivave, pérfshiré edhe ato qé jané né proces arrin
né 72.22%. Realizimi mé i ulét ishte tek objektivat si né vijim:

1. Objektiva 10 - Plotésimi i parakushteve pér kontraktim té shérbimeve si dhe fillimin
e mbledhjes sé premiumeve sipas ligjit Nr. 04/L -249 pér Sigurimin Shéndetésor; dhe

2. Objektiva1l - Pérgatitja dhe finalizimi i listés sé barnave jashté-spitalore (mé ¢mime)
té cilat do té paguhen nga Fondi.

Arsyet e mos pérmbushjes sé objektivave té lartcekura ndérlidhén me disa faktoré, si:

1. Vonesat né aprovimin e planit vjetor té punés pér vitin 2019; dhe
2. Vonesat né plotésim/ndryshimin e legjislacionit pér sigurimin shéndetésor.
Megjithaté, duke marré parasysh té gjithé faktorét, si” realizimi i planit pér TM3 né masén

72.22%, rritja e realizimit té planit t&¢ TM1 nga 82% né& 100%si dhe rritja e realizimit té planit
té TM2 nga 71.42 né 88% tregon pérformancé té kénaqshme pér keté periudhé.
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6  Shtojca I. Nén-aktivitetet e planifikuara dhe té realizuara né TM3

e pagesave / premiumeve.

" " Nén-
Nén- Nén- aktivitete t&
Objektivat Aktivitetet Nén-aktiviteti aktivitete té aktivitete
pérfunduara né proces pér fur::luara
1.1.Pérgatitja e njé regjistri
té rrezigeve té mundshme | 1.1.4. Monitorimi i rregullt i regjistrit X
si dhe menaxhimi i té rrezigeve.
efektiv i tyre.
L2, Me-n a>ih1r‘r.u eflk‘as ! 1.2.4. Raportimi i rregullt mujor mbi
buxhetit né pérputhje me . s
. . shpenzimet konform planit té X
ndarjet buxhetore pér rriedhies s6 parasé
vitin 2019. rjeciyes s¢ parast.
1.3.2. Planifikimi dhe pérfundimi i
auditimeve t& brendshme (katér x
auditime) bazuar né fushat e
identifikuara me rrezik.
Lo 1.3.3. Caktimi i personit pérgjegjés
Objektival- - pér zbatimin e rekomandimeve té X
Sigurimi i njé 1.3. Auditimet dhe auditimit & jashtsm.
qeverisje efektive, zbatimi i rekomandimeve 1.3.4. Hartimi i planit t& veprimit pér
transparenca dhe té dhéna nga auditimi i zija. ﬁmin e rekomandimeve X
llogaridhénia né brendshém dhe i jashtém. PP - -
FSSH. 1.3.5. Monitorimi i rregullt i planit te
veprimit deri né zbatimin e ploté té X
tyre.
1.3.6. Pérgjellja e zbatimit te
rekomandimeve té auditimit té X
brendshém.
1.4. Menaxhimi efikas dhe | 1.4.1. Raportimi i rregullt mujor mbi X
raportimi i drejté dhe i obligimet e papaguara.
sakté i obligimeve té 1.4.2. Mbajtja e njé regjistri mbi X
papaguara. detyrimet kontingjente.
1.5. Menaxhimi efikas dhe
raportimi i drejté dhe i 1.5.5. Evidentimi i rregullt i pasurisé X
sakté i pasurisé jo- sé re (pranuar/bleré).
financiare.
Objektiva 2 - 2.1. Pérgatitja e Planit pér
Pérgatitja e planit Zhvillim Institucional tre 2.1.4. Hartimi i draft te paré te planit
pér zhvillim (3) vjegar duke pérfshire er z.hvillim instituciongl : X
institucional tre (3) | vizionin, misionin, vlerat P v
vjecar dhe planit dhe géllimet strategjike.
vjetor té punés pér | Pérgatitja e planit vijetor té e .
vitin 2020. purﬁés l:’]ér vliiin 202(]]' 2.2.1. Krijimi i grupit punues. X
3.2.4. Lista e Shérbimeve te kujdesit X
themelor shéndetésor.
3.2.5. Nxjerrja e Aktit normativ pér
shqyrtimin e ankesave lidhur me X
Sigurimin Shéndetésor té
Obligueshém.
3.2. Dhénia e kontributit
Objektiva 3 - né hartimin e rregulloreve
Ident_ifikin'l'i i té reja té cilat jané té 3.2.6. Nxjerrja e Aktit normativ pér
nevojave per nevojshme pér plotésimin | Procedurat e evidencés sé t& X
plotesm} . e legjislacionit sekondar siguruarve né Fond.
/ ndryshl'n'tm € té Fondit pér Sigurime
akteve ligjore dhe | g1, jotasore (FSSH).
nenh%]ore st tdh ¢ 3.2.7. Akte tjera té brendshme qé
Eiz::isr:\:e € sigurojné veprimtariné efikase té
administrative si FSSh-sé (arkivim, siguring, X
dhe inicimi i tyre komunikimin publik, financa dhe
pér kompletimin e buxhet, personel, etj.).
legjislacionit. 3.3.1. Doracak (PSV) pér Trajtime X
o . Jashté Vendit.
Krijimi i procedurave té 33.2. Doracak (PSV) pér
bren‘ds-hmeA S, Rimbursimin e Faturave pér Barna X
administrativé, pérfshiré Jashté Spitalore
doracaket pér udhézimin :
e té punésuarve pér puné. | 3.3.3. Doracak (PSV) pér procesimin X
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4.1. Ndérlidhja e
sistemeve SISH- Sistemi i
Informimit t& Fondit.

4.1.1. Lidhja e marréveshjes sé
mirékuptimit né mes té Fondit dhe
MSH-sé pér shkémbimin e
informatave SISH - Sistemi i
Informimit t& Fondit.

Ob’?k,hvf’l 4- 4.3.1. Menaxhimi i vazhdueshém i
i:;}gﬁ:;ﬁ:l i serveréve, mirémbajtja dhe migrimi i
sistemeve. 4.3. Menaxhimi, tyre (aktual + té rinj)
pérditésimi, mirémbajtja 4.3.2. Instalimi, konfigurimi dhe futja
dhe migrimi i serveréve né domen e kompjuteréve
dhe pajisjeve té tjera. 4.3.3. Sigurimi i qasjeve nga largésia
pér palét e ndérlidhura qé pérdorin
rrjetin geveritar
A 5.1.4. Pérgatitja dhe konfigurimi i
ilc.eigflementlml PE- ambientit LIVE dhe instalimi i e-
recetés.
5.2. Doracaku i 5.2.1. Pérgatitja e planit té trajnimit
pérdorimit té e-recetés pér e-recetén.
dhe trajnimi i
shfrytézuesve té E- 5.2.2. Trajnimi i pérdoruesve.
recetés.
5.3.2. Specifikat teknike pér
5.3, Impl mi i SIF-i ndérlidhje té sistemeve me ARC,
3. Implementimi 1 SIF-it | A g ghe BQK dhe MSH.
(Moduli i ndérlidhjes me 5.3.3. Testimi i ndérlidhjeve me
Agjenciné e Regjistrimit o J
st . ARC, ATK
C‘V‘Q(AR?’ Ea“ke,‘,‘ BQK,MPMS, ARBK, AKPM dhe MSH.
%eQnK;OK: d;in?:;;]f;n 5.3.4. Testimi i regjistrave (té
tatimo;e té Kosovés siguruarave, mjekéve,
(ATK), si dhe institucioneve, diagnozave dhe
institucionet tjera procedurave) me té dhénave
Objektiva 5 - relevante. fillestare.

Implementimi i
SIF-it.

5.3.5. Menaxhimi i statusit t&
siguruarave dhe verifikimi online.

5.4. Implementimi i SIF-it
(Moduli pér menaxhim t&
financave dhe
kontabilitet.

5.4.1. Pérgatitja e planit pér testim
dhe pranim té sistemit.

5.4.2. Testimi i modulit pér
menaxhim té financave dhe
kontabilitet.

5.4.3. Pérgatitja dhe konfigurimi i
ambientit LIVE i té gjitha moduleve
té SIF-it.

5.5. Implementimi i SIF-it
(Moduli i raportimit).

5.5.2. Testimi i gjenerimit t&
raporteve.

5.5.3. Testimi i gjenerimit t&
raporteve né ményré automatike né
baza ditore, mujore.

5.6. Doracaku i
pérdorimit té SIF-it dhe
trajnimi i shfrytézuesve té
SIF-it.

5.6.1. Rishikimi i doracakut t&
pérdorimit.

5.6.2. Trajnimi i pérdoruesve.

5.6.3. Léshimi i certifikatave t&
trajnimit.

Objektiva 6 -
Bashképunimi mé
SHSKUK, KPSH
dhe Institucionet
tjera te kujdesit
shéndetésor.
Parapérgatitja pér
kontraktimin e

6.1. Implementimi i STF-it.

6.1.3. Draftimi i kontratés pér
shérbime shéndetésore.

6.1.4. Diskutimi i Draftit té¢ Kontratés
me hisedarét.

shérbimeve
shéndetésore.
7.1.1. Hartimi i raportit narrativ nga
te dhénat e pérmbledhura qé nga viti
7.1. Analiza e proceseve te | 700g.
Objektiva 7 - trajtimet mjekésore jashté
Menaxhimi efikas i | Institucioneve Publike 7.1.2. Raportimi periodik né
trajtimeve Shéndetésore. Drejtoriné e ShASKUK-sé lidhur me
mjekésore jashté Raportet konsiliare pér TMJIShP.
Institucioneve
Publike 7.2. Barazimi me 7.2.1. Rishikimi i procesit pér
Shéndetésore. Institucionet trajtimet mjekésore jashté
Shéndetésore private Institucioneve Publike Shéndetésore.
(Brenda dhe jashté . .
. 7.2.2. Barazimet mé spitalet.
vendit).
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Objektiva 8 -
Ngritja e
bashképunimit mé
Institucionet tjera
vendore.

8.1. Lidhja e
marréveshjeve té
mirékuptimit me ATK-né,
ARC-né dhe me BQK-né.

8.1.1. Lidhja e marréveshjeve me
Administratén Tatimore té Kosovés.

8.1.2. Lidhja e marréveshjeve me
Agjenciné e Regjistrimit Civil.

8.1.3. Lidhja e marréveshjeve me
Bankén Qendrore té Kosovés.

8.2. Bashképunimi me
QOdat e profesionisteve
shéndetésore.

8.2.1. Lidhja e marréveshjeve té
bashképunimit me Odat e
Profesionisteve shéndetésor

8.3. Bashképunimi mé
donatoret (Donacionet
pér ofrimin e ndihmés
qofté pérmes mjeteve
financiare, mbulimin e
aktiviteteve ose
organizimit té
trajnimeve).

8.3.1. Takimi koordinuese me
donatoret.

Objektiva 9 -
Ngritja e
kapaciteteve té
burimeve njerézore
si dhe edukimi i

9.1. Zyrat rajonale.

9.1.2. Kompletimi i zyrave regjionale
me pajisje dhe inventar.

9.2. Rekrutimi i stafit (48
pozita) pér plotésimin e
pozitave té lira, t&
nevojshme pér
funksionalizimin e
Institucionit.

9.2.1. Rekrutimi i stafit pér pozitat e
lira bazuar né rregulloren pér
organizimin e brendshém.

vazhdueshém 9.3.2. Realizimi i trajnimeve bazike
profesional. 9.3. Ofrimi i trajnimeve pér stafin e ri.
pér stafin e ri dhe stafin 9.3.3. Realizimi i trajnimeve pér
profesional. stafin profesional (trajnime t&
avancuara).
10.1. Krijimi i listés sé 10.1.5. Inkorporimi i komenteve nga
shérbimeve té kujdesit diskutimi dhe Draftimi final i
shéndetésor themelor sé LKShTh.
bashku me deklaratén 10.1.6. Hartimi i Deklaratés
pérkatése financiare pér financiare pér Listén Themelore té&
vitin fiskal. Shérbimeve.
10.2. Krijimin e listés sé 10.2.4. Definimi i listés plotésuese
shérbimeve te garantuara me ¢mime té shérbimeve.
me ¢mime nga neni 7 i 10.2.5. Dérgimi pér miratim i Listés
Ligjit pér Sigurime sé shérbimeve te garantuara né Bord
Objektiva 10 - Shéndetésore. Drejtues pérmes Drejtorit te Fondit.

Plotésimi i
parakushteve pér
kontraktim té
shérbimeve si dhe
fillimin e
mbledhjes sé
premiumeve sipas
ligjit Nr. 04/L -249
pér Sigurimin
Shéndetésor.

10.3. Krijimi i listave
negative pér ¢do shérbim
té kujdesit shéndetésor
pér vitin fiskal.

10.3.3. Definimi final i Listés
Negative té Shérbimeve
Shéndetésore.

10.3.4. Dérgimi pér miratim i Listés
Negative te Shérbimeve.

10.4. Pércaktimi i bashké-
pagesave dhe niveleve
tjera t& bashkéfinancimit
pér kategorité e liruara.

10.4.2. Koordinimi me MPMS-né pér
testin e varférisé.

10.5. Pajisja me kartela té
sigurimit, ose mjet tjetér
identifikimi pér té
siguruarit, pérfshiré se
paku 75% te té
punésuarve né sektorin
publik dhe privat, si dhe
75% té individéve té
kategorive té liruara.

10.5.2. Krijimi i Trungut familjar pér
té siguruarit.

10.5.3. Pajisja e kartelave té
sigurimit, ose mjet tjetér identifikimi
pér minimum 75% te t& punésuarve
né sektorin publik dhe privat.

10.5.4. Pajisja e kartelave té
sigurimit, ose mjet tjetér identifikimi
pér minimum 75% té individéve té
kategorive té liruara.
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12.2. Pérgatitja e
materialeve té nevojshme

12.2.3. Pérgatitja e materialeve pér

(broshurave, seminareve, informim népérmjet fages X
spoteve, njoftimeve né elektronike.
fagen elektronike, etj).
Objektiva 12 - 12.3.1. Organizimi i seminareve dhe
Njoftimi i publikut konferencave.
permes. 12.3.2. Takimi me OJQ-té
Kampanjave 12.3.3. Organizimi i tr
informuese dhe o & yezave
rritja e besimit nga | 12.3. Organizimi i informuese.
ana e publikut. kampanjave informuese. 12.3.4. Informimi i publikut pérmes X
spoteve né media.
12.3.6. Themelimi dhe
funksionalizimi i zyrés pér késhilla X
dhe pérkrahje té qytetaréve.
Objektiva 13 - Procedurat e tenderimit 13.2.1. Procedurat e tenderimit. X
Sigurimi i dhe lidhja e kontratés. 13.2.2. Lidhja e kontratés. X
lokacionit/fillimi i
ndértimit t& s e “
objektit t& Fondit F11.11m1. i ndértimit té 13.3.1. Fillimi i ndértimeve té X
pér Sigurime objektit. vrazhda.
Shéndetésore.

Gjithsej

18

34

20

7 Shtojca II. Nén-aktivitetet e planifikuara né TM2 e té realizuara né
fund té TM3

Nén- Nén- aktiljietrel;e te
Objektivat Aktivitetet Nén-aktiviteti aktivitete té aktivitete pa
pérfunduara né proces pérfunduara
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Objektiva 1 -
Sigurimi i njé
qeverisje efektive,
transparenca dhe
llogaridhénia né
Fond

1.1. Pérgatitja e njé
regjistri té rrezigeve té
mundshme si dhe
menaxhimi i efektiv i
tyre.

1.1.4. Monitorimi i rregullt i regjistrit
té rrezigeve.

1.2. Menaxhimi efikas i
buxhetit né pérputhje me
ndarjet buxhetore pér
vitin 2019.

1.2.4. Raportimi i rregullt mujor mbi
shpenzimet konform planit t&
rrjedhjes sé parasé.

1.3. Auditimet dhe
zbatimi i rekomandimeve
té dhéna nga auditimi i
brendshém dhe i jashtém.

1.3.1. Pranimi i raportit té auditimit
té jashtém pér pasqyrat financiare.

1.3.2. Planifikimi dhe pérfundimi i
auditimeve té brendshme (katér
auditime) bazuar né fushat e
identifikuara me rrezik.

1.3.6. Pércjellja e zbatimit te
rekomandimeve té auditimit té
brendshém.

1.4. Menaxhimi efikas dhe
raportimi i drejté dhe i
sakté i obligimeve té
papaguara.

1.4.1. Raportimi i rregullt mujor mbi
obligimet e papaguara.

1.4.2. Mbaijtja e njé regjistri mbi
detyrimet kontingjente.

1.5. Menaxhimi efikas dhe
raportimi i drejté dhe i
sakté i pasurisé jo-
financiare.

1.5.5. Evidentimi i rregullt i pasurisé
sé re (pranuar/bleré).

Objektiva 2 -
Pérgatitja e planit
pér zhvillim
institucional tre (3)

2.1. Pérgatitja e planit pér
zhvillim institucional tre
(3) vjecar duke pérfshiré

2.1.3. Twining pér hartimin e planit
pér zhvillim institucional.

2.1.4. Hartimi i draft te paré te planit

nénligjore si dhe
procedurave té
brendshme
administrative si
dhe inicimi i tyre
pér kompletimin e
legjislacionit

vjecar dhe planit vizionin, misionin, vlerat . J

vjetor té punés pér dhe géllimet strategjike. pér zhvillim institucional.

vitin 2020

Objektiva 3 - 3.2.4. Lista e Shérbimeve te kujdesit
Identifikimi i themelor shéndetésor.

nevojave pér 3.2.6. Nxjerrja e Aktit normativ pér
plotésim Procedurat e evidencés sé té
/ndryshimin e siguruarve né Fond.

akteve ligjore dhe

3.2.7. Akte tjera té brendshme qé
sigurojné veprimtariné efikase té
FSSh-sé (arkivim, siguriné,
komunikimin publik, financa dhe
buxhet, personel, etj).
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Objektiva 4 -
Zhvillimi dhe
implementimi i
sistemeve

4.1. Ndérlidhja e
sistemeve SISH- Sistemi i
Informimit t& Fondit.

4.1.1. Lidhja e marréveshjes sé
mirékuptimit né mes té Fondit dhe
MSH-sé pér shkémbimin e
informatave SISH - Sistemi i
Informimit t& Fondit.

4.3. Menaxhimi,
pérditésimi, mirémbajtja
dhe migrimi i serveréve
dhe pajisjeve té tjera.

4.3.1. Menaxhimi i vazhdueshém i
serveréve, mirémbajtja dhe migrimi i
tyre (aktual + té rinj)

4.3.2. Instalimi, konfigurimi dhe futja
né domen e kompjuteréve

4.3.3. Sigurimi i qasjeve nga largésia
pér palét e ndérlidhura qé pérdorin
rrjetin qeveritar

4.4. Planifikimi, zhvillimi
dhe mirémbajtja e
sistemeve té brendshme
té FSSH-sé.

4.4.1. Krijimi i procedurave pér
llogarité e shfrytézuesve, politikat e
sigurisé dhe procedurave tjera
standarde té operimit pér
pérdorimin, mirémbajtjen dhe
monitorimin e pajisjeve harduerike
dhe softuerike.

4.4.5. Planifikimi i sistemit pér
menaxhimin e burimeve njerézore
dhe paga.

4.4.6. Implementimi i sistemit pér
tavolinén ndihmése.

4.4.7. Implementimi i sistemit té
brendshém pér menaxhim té
pasurive.

4.4.8. Analiza, planifikimi dhe
skicikimi i ndértimit té intranetit té
FSSH-sé.

4.4.9. Pérgatitja e planit financiar,
kapacitetet njerézore, trajnime dhe
teknologji né departamentin e MSI.

Objektiva 5 -
Implementimi i
Sistemit té
Informimit té
Fondit

5.1. Implementimi i E-
recetés.

5.1.1. Pérgatitja/Nénshkrimi i planit
detal té projektit.

5.1.2. Pranimi i pajisjeve harduerike
(serveréve + pajisje té tjera) sipas
tenderit pér implementimin e SIF.

5.1.3. Pérgatitja dhe konfigurimi i
ambientit TESTUES pér instalim té e-
recetés.

5.1.4. Pérgatitja dhe konfigurimi i
ambientit LIVE dhe instalimi i e-
recetés.

5.2. Doracaku i
pérdorimit té e-recetés
dhe trajnimi i
shfrytézuesve té E-
recetés.

5.2.1. Pérgatitja e planit té trajnimit
pér e-recetén.

5.3. Implementimi i SIF-it
(Moduli i ndérlidhjes me
Agjenciné e Regjistrimit
Civil (ARC), Bankén
Qendrore té Kosovés
(BQK), Administratén
tatimore té Kosovés
(ATK), si dhe
institucionet tjera
relevante.

5.3.1. Koordinimet me ARC, ATK
dhe BQK, MSH, MPMS,ARBK dhe
ASHI.

5.3.2. Specifikat teknike pér
ndérlidhje té sistemeve me ARC,
ATK dhe BQK dhe MSH.

5.3.4. Testimi i regjistrave (té
siguruarave, mjekéve,
institucioneve, diagnozave dhe
procedurave) me té dhénave
fillestare.

5.4. Implementimi i SIF-it
(Moduli pér menaxhim t&é
financave dhe
kontabilitet.

5.4.1. Pérgatitja e planit pér testim
dhe pranim té sistemit.

5.5. Implementimi i SIF-it
(Moduli i raportimit).

5.5.1. Identifikimi i raporteve té
domosdoshme.
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Objektiva 6 -
Bashképunimi mé
Shérbimin Spitalor
Klinik Universitar

6.1.1. Shqyrtimi i modelit t&
kontratave pér shérbime
shéndetésore nga vendet e
ndryshme.

té Kosovés 6.1. Finalizimi i
(SHSKUK) (KPSH) | procedurave pér
dhe Institucionet kontraktim dhe definimi
t]}ffa te liu]d951t m(zde'11t e k(').ntrat:es per 6.1.2. Diskutimi i gjeré me hisedarét
shéndetésor. shérbime shéndetésore. . S o .
Parapérgatitja per pér definimin e modelit té kontratés.
kontraktimin e
shérbimeve
shéndetésore
7.1.1. Hartimi i raportit narrativ nga
7.1. Analiza e proceseve te dhénat e pérmbledhura qé nga viti
Objektiva 7 - te trajtimet mjekésore 2006.
Menaxhimi efikas i | jashté Institucioneve 7.1.2. Raportimi periodik né
trajtimeve Publike Shéndetésore. Drejtoriné e ShSKUK-sé lidhur me
mjekésore jashté Raportet konsiliare pér TMJIShP.
Institucioneve 7.2. Barazimi me 7.2.1. Rishikimi i procesit pér
Publike Institucionet trajtimet mjekésore jashté
Shéndetésore Shéndetésore private Institucioneve Publike Shéndetésore.
(Bren'da dhe jasht 7.2.2. Barazimet mé spitalet.
vendit).
8.1.1. Lidhja e marréveshjeve me
8.1. Lidhja e Administratén Tatimore té Kosovés.
marréveshjeve té 8.1.2. Lidhja e marréveshjeve me
mirékuptimit me ATK-né, | Agjenciné e Regjistrimit Civil.
ARC-né dhe me BQK-né. 8.1.3. Lidhja e marréveshjeve me
Objektiva 8 - Bankén Qendrore té Kosovés.
Ngritja e 8.2. Bashképunimi me

bashképunimit mé
Institucionet tjera
vendore si dhe me

Odat e profesionisteve
shéndetésore.

8.2.1. Lidhja e marréveshjeve té
bashképunimit me Odat e Mjekeve

8.3. Bashképunimi mé

8.3.1. Takimi koordinuese me

partneret donatoret (Donacionet donatoret.
ndérkombétar pér ofrimin e ndihmés
qofté pérmes mjeteve
financiare, mbulimin e 8.3.2. Identifikimi i aktiviteteve t&
aktiviteteve ose pérbashkéta.
organizimit té
trajnimeve).
10.1.1. Marréveshjet e mirékuptimit
me Komunat, ose institucionet tjera
9.1. Zyrat rajonale. pér s'hfrytézimi'n e hapésirave pér
nevojat e Fondit.
10.1.2. Kompletimi i zyrave
Objektiva 9 - regjionale me pajisje dhe inventar.
Ngritja e 9.2. Rekrutimi i stafit (48

kapaciteteve té
burimeve njerézore
si dhe edukimi i
vazhdueshém
profesional

pozita) pér plotésimin e
pozitave té lira, té
nevojshme pér
funksionalizimin e
Institucionit.

10.2.1. Rekrutimi i stafit pér pozitat e
lira bazuar né rregulloren pér
organizimin e brendshém.

9.3. Ofrimi i trajnimeve
pér stafin e ri dhe stafin
profesional.

10.3.2. Realizimi i trajnimeve bazike
pér stafin e ri.

10.3.3. Realizimi i trajnimeve pér
stafin profesional (trajnime té
avancuara).
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10.1. Krijimi i listés sé

10.1.2. Rishikimi i Nomenklaturés se

shérbimeve té kujdesit shérbimeve shéndetésore. X
shéndetésor themelor sé 10.1.3. Definimi i Listés Themelore te X
bashku me deklaratén Shérbimeve nga KT.
pérkatése financiare pér 10.1.4. Diskutimi i Listés themelore
vitin fiskal. té shérbimeve me hisedarét.
10.2.1. Draftimi i listés se shérbimeve X
te garantuara (te detyruar).
10.2. Krijimin e listés sé& 10.2.2. Diskutimi i Listés se
shérbimeve te garantuara | Shérbimeve te garantuara me
Obicktiva 10 nga neni 7 i Ligjit pér hisedarét.
Jeictiva 20 - Sigurime Shéndetésore.
Plotésimi i igtirime ShiEndettsore 10.2.3. Definimi final i Listés sé&
parakushteve pér Shérbimeve te garantuara.
kontraktim 1€ he | 103 Krijimii lstave
fillimin e negatl\ie mecmime per 10.3.2. Diskutimi i Listés Negative te
e ¢do shérbim té kujdesit o . .
mbledhjes sé - N . shérbimeve me hisedarét.
premiumeve sipas shendetesor pér vitin
ligjit Nr. 04/L -249 | fiskal.
pér Sigurimin 10.4. Pércaktimi i bashké-
Shéndetésor pagesave dhe niveleve 10.4.2. Koordinimi me MPMS-né pér X
tjera té bashkéfinancimit testin e varférisé.
pér kategorité e liruara.
10.5. Pajisja me kartela té 10.5.1. Krijimi i grupit punues pér
sigurimit, ose mjet tjetér formén e identifikimit té té X
identifikimi pér té siguruarve.
siguruarit, pérfshiré se
paku 75% te té
punésuarve né sektorin 10.5.2. Krijimi i Trungut familjar pér X
publik dhe privat, si dhe té siguruarit.
75% té individéve té
kategorive té liruara.
12.1. Analizé mbi nevojat " A "
o informimit, pér fshiré] 12.1.1. Pércaktimi i grupeve té X
grupet e targ’elzuara nevojshme pér informim.
g;:i‘:}fgggle ¢ 12.1.2. Pércaktimi i metodologjisé X
12.2.1. Pérgatitja e broshurave. X
Objektiva 12 -
Njoftimi i publikut | 12.2. Pérgatitja e 12.2.2. Pérgatitja e agjendave,
pérmes materialeve té nevojshme | \oterialeve pér mbaijtjen e X
kampanjave (broshurave, seminareve, | yonferencave dhe seminareve.
informuese dhe spoteve, njoftimeve né
rritja e besimit nga | fagen elektronike, etj). 12.2.3. Pérgatitja e materialeve pér
ana e publikut informim népérmjet fages X
elektronike.
12.3.3. Organizimi i tryezave X
s informuese.
llju‘z’l (Z;‘t.’:xzigf“;rlmuese 12.3.4 Themelimi dhe
pan ' funksionalizimi i zyrés pér késhilla X

dhe pérkrahje té qytetaréve.

Objektiva 13 -
Sigurimi i
lokacionit/fillimi i
ndértimit té
objektit té Fondit
pér Sigurime
Shéndetésore

12.1. Caktimi i parcelés,
pérgatitja e projektit ideor
si dhe marrja e lejes se
ndértimit.

13.1.2. Analizé lidhur me parcelat té
cilat mund té jené né dispozicion
dhe pércaktimi i parcelés me té
pérshtatshme pér zhvillimin e
aktiviteteve té Fondit.

13.1.3. Pérzgjedhja e kompanisé
projektuese / Pércaktimi i projektit
ideor / Specifikacioni teknik,
pérfshiré paramasat dhe
parallogarité / Pélqimi / Leja e
Ndértimit.

Gjithsej

21

40
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8  Shtojca III. Nén-aktivitetet e planifikuara né TM1 e té realizuara né
fund té TM3

Nen- Nen- akti]jietgte te
Objektivat Aktivitetet aktivitete té aktivitete 7
pérfunduara né proces g
1.1.1. Krijimi i grupit punés pér
L identifikimin e rrezigeve. X
1'1'_ P er_ge‘l.tlt]a emE 1.1.2. Hartimi i regjistrit te rreziqeve. X
regjistri té rrezigeve té — ——————
mundshme si dhe 1.1.3. Caktimi i personit pérgjegjés
menaxhimi i efektiv i pér raportim dhe monitorim té
tyre. regjistrit. X
1.1.4. Monitorimi i rregullt i regjistrit
té rrezigeve. X
1.2.1. Hartimi i planit té rrjedhjes sé
parasé. X
1.2, Menaxhimi efikas i 1.2.2. Lista e obligimeve nga viti
buxhetit né pérputhje me paraprak. — e S X
ndarjet buxhetore pér 1.2.3. Hartmu 1.spec1f1kave pér
Vitin 2019, Investimet kapitale. X
1.2.4. Raportimi i rregullt mujor mbi
shpenzimet konform planit té
rrjedhjes sé parasé. X
1.3.2. Planifikimi dhe pérfundimi i
auditimeve té brendshme (katér
auditime) bazuar né fushat e
identifikuara me rrezik. X
. 1.3.6. Pércjellja e zbatimit te
o_b’elfm_"f 1 . rekomandimeve té auditimit t&
e :
transpa]renca dhe ! 1.4. Menaxhimi efikas 1.4.1. Raportimi i rregullt mujor mbi
llogaridhénia né dhe raportimi i drejté obligimet e papaguara. X
FSSH. dhe i sakté i obligimeve 1.4.2. Mbajtja e njé regjistri mbi
té papaguara. detyrimet kontingjente. X
1.5.1. Krijimi i komisionit pér
inventarizimin e pasurisé. X
1.5.2. Hartimi i regjistrimit té
o inventarizimit té pasurisé. X
éﬁ’é ﬁ‘;r(‘)ar’t‘fr‘;r:‘: gfel;:‘; 1.5.3. Krijimi i komisionit pér
dhe i sakté i pasurisé jo- transferin e pasurisé nga MSH né
financiare. Fond. — — X
1.5.4. Transferi i pasurisé nga MSH
né Fond. X
1.5.5. Evidentimi i rregullt i pasurisé
sé re (pranuar/bleré). X
1.6.1. Grumbullimi i té dhénave
1.6. Hartimi i Pasqyrave financiare. X
Financiare Vjetore. 1.6.2. Hartimi i pasqyrave financiare
vijetore. X
1.7.1. Krijimi i grupit punés pér
hartimin e raportit vjetor. X
1.7. Raporti Vjetor pér 1.7.2. Krijimi i modelit té raportimit
vitin 2018. vjetor. X
1.7.3. Hartimi i raportit vjetor pér
vitin 2018. X
Objektiva 2 - 2.1.1. Procedurat administrative si
Pérgatitja e planit 2.1. Pérgatitja e planit pér | dhe aprovimi i llogos sé Fondit X
pér zhvillim zhvillim institucional tre
institucional tre (3) (3) vjecar duke pérfshiré 2.1.2. Krijimi i grupit punés pér
vjecar dhe planit vizionin, misionin, vlerat | hartimin e planit pér zhvillim
vjetor té punés pér dhe géllimet strategjike. institucional.
vitin 2020 X
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Objektiva 3 -
Identifikimi i
nevojave pér
plotésim
/ndryshimin e
akteve ligjore dhe
nénligjore si dhe
procedurave té
brendshme
administrative si
dhe inicimi i tyre
pér kompletimin e
legjislacionit.

3.1. Dhénia e kontributit
né plotésim/ndryshim té
Legjislacionit ekzistues.

3.1.1. Dhénia e kontributit (pérmes
grupit punues) pér draftin e Ligjit
pér Fondin pér Sigurim Shéndetésor
(eventualisht pérfshiré pjesét qe
afektojné Ligjin pér Shéndetési).

3.2. Nxjerrja e
rregulloreve té reja té
cilat jané té nevojshme
pér plotésimin e
legjislacionit sekondar té
Fondit.

3.2.1. Rregullorja pér Vlerésimin e
Stafit té& FSSh-sé.

3.2.2. Dhénia e kontributit né Aktin
nénligjor pér lirim nga pagesa e
premiumit, bashké-pagesave dhe
detyrimeve tjera t& bashkéfinancimit.

3.2.3. Inicimi pér nxjerrjen e Aktit
nénligjor qé rregullon statusin e té
punésuarve né Fond.

3.2.7. Akte tjera té brendshme qé
sigurojné veprimtariné efikase té
FSSh-sé (arkivim, siguring,
komunikimin publik, financa dhe
buxhet, personel, etj).

Objektiva 4 -
Zhvillimi dhe
implementimi i
sistemeve.

4.2. Instalimi dhe
konfigurimi i pajisjeve
harduerike.

4.2.1. Huazimi i resurseve
harduerike nga Agjencia e Shoqérisé
sé Informacionit (ASHI)

4.2.2. Regjistrimi i té gjitha pajisjeve
harduerike né pronési t& FSSH-sé

4.2 3. Pérgatitja e specifikave teknike
pér blerje té laptopéve dhe pajisjeve
tjera té TI-sé me Bankén Botérore

4.2 4. Pérgatitja e specifikave teknike
pér blerje té pajisjeve té TI-sé.

4.3. Menaxhimi,
pérditésimi, mirémbajtja
dhe migrimi i serveréve
dhe pajisjeve té tjera.

4.3.1. Menaxhimi i vazhdueshém i
serveréve, mirémbajtja dhe migrimi i
tyre (aktual + té rinj)

4.3.2. Instalimi, konfigurimi dhe futja
né domen e kompjuteréve

4.3.3. Sigurimi i qasjeve nga largésia
pér palét e ndérlidhura qé pérdorin
rrjetin geveritar

4.3.4. Pérgatitja e specifikave teknike
pér implementimin e sistemit té
sigurisé me skaner, pér kontroll fizik
té qasjes né objektin e FSSH-sé.

4.3.5. Dizajnimi dhe standardizimi i
formave elektronike pér shkresa
zyrtare té FSSH-sé.

4 4. Planifikimi, zhvillimi
dhe mirémbajtja e
sistemeve té brendshme
t& FSSH-sé.

4.4.1. Krijimi i procedurave pér
llogarité e shfrytézuesve, politikat e
sigurisé dhe procedurave tjera
standarde té operimit.

4.4.2. Identifikimi dhe implementimi
i arkivit digjital pér ruajtje dhe
menaxhim elektronik té
dokumenteve.

4.4.3. Pérmirésimi i sistemit pér
trajtime jashté vendi.

4.4.4. Zhvillimi i sistemit pér
raportim té kostove dhe aktivitetit te
shérbimeve shéndetésore (volumit)
nga té gjitha nivelet e sistemit
shéndetésor.

4.4.5. Planifikimi i sistemit pér mena.
e burimeve njerézore dhe paga.

4.4.6. Implementimi i sistemit pér
tavolinén ndihmése.

4.4.7. Imp. i sistemit té brendshém
pér menaxhim té pasurive.

4.4.8. Analiza, planifikimi dhe
skicikimi i ndértimit té intranetit t&
Fondit.

4.4.9. Pérgatitja e planit financiar,
kapacitetet njerézore, trajnime dhe
teknologji né departamentin e MSI.
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Objektiva 5 -
Implementimi i
SIF-it.

5.2. Implementimi i E-
recetés.

5.1.1. Pérgatitja/Nénshkrimi i planit
detal té projektit.

5.4. Implementimi i SIF-it
(Moduli i ndérlidhjes me
Agjenciné e Regjistrimit
Civil (ARC), Bankén
Qendrore té Kosovés
(BQK), Administratén
tatimore t&é Kosovés
(ATK), si dhe
institucionet tjera
relevante.

5.3.1. Koordinimet me ARC, ATK
dhe BQK, MSH, MPMS,ARBK dhe
ASHI.

Objektiva 6 -
Bashképunimi mé
Shérbimin Spitalor
Klinik Universitar
té Kosovés
(SHSKUK) (KPSH)
dhe Institucionet
tjera te kujdesit
shéndetésor.
Parapérgatitja pér
kontraktimin e

6.1. Finalizimi i
procedurave pér
kontraktim dhe definimi
modelit t& kontratés pér
shérbime shéndetésore.

6.1.1. Shqyrtimi i modelit t&
kontratave pér shérbime
shéndetésore nga vendet e
ndryshme.

bashképunimit mé
Institucionet tjera
vendore si dhe me

pér ofrimin e ndihmés
qofté pérmes mjeteve
financiare, mbulimin e
aktiviteteve ose

shérbimeve
shéndetésore.
7.1.1. Hartimi i raportit narrativ nga
7.1. Analiza e proceseve te dhénat e pérmbledhura gé nga viti
Objektiva 7 - te trajtimet mjekésore 2006.
Menaxhimi efikasi | jashté Institucioneve 7.1.2. Raportimi periodik né
trajtimeve Publike Shéndetésore. Drejtoriné e SASKUK-sé lidhur me
mjekésore jashté Raportet konsiliare pér TMJIShP.
Institucioneve 7.2. Barazimi me 7.2.1. Rishikimi i procesit pér
Publike Institucionet trajtimet mjekésore jashté
Shéndetésore. Shéndetésore private Institucioneve Publike Shéndetésore.
(Bren.da dhe jashte 7.2.2. Barazimet mé spitalet.
vendit).
L 8.5. Bashképunimi mé 8.3.1. Takimi koordinuese me
Ob).el.(tlva 8- donatoret (Donacionet donatoret.
Ngritja e

8.3.2. Identifikimi i aktiviteteve t&
pérbashkéta.

kapaciteteve té
burimeve njerézore
si dhe edukimi i

Institucionit.

partneret {zimit &
ndérkombétar. organizimit te
trajnimeve).
9.2. Rekrutimi i stafit (48
poz%ta) pe{ Plotes"lrmn ¢ 9.2.1. Rekrutimi i stafit pér pozitat e
pozitave té lira, t& . . s
Objektiva 9 - nevoishme pér lira bazuar né rregulloren pér
Ngritja e funk; ionalifimin o organizimin e brendshém.

9.3.1. Plani vjetor i trajnimeve.

9.3.2. Realizimi i trajnimeve bazike

Plotésimi i
parakushteve pér
kontraktim té
shérbimeve si dhe
fillimin e
mbledhjes sé
premiumeve sipas
ligjit Nr. 04/L -249
pér Sigurimin
Shéndetésor.

pérkatése financiare pér
vitin fiskal.

vazhdueshém 9.3. Ofrimi i trajnimeve sr stafin e i
profesional. pér stafin e ri dhe stafin P — "
. 9.3.3. Realizimi i trajnimeve pér
profesional. X . . o
stafin profesional (trajnime té
avancuara).
10.1. Krijimi i listés sé 10.1.1. Plotésim-ndryshimi i
shérbimeve té kujdesit vendimit pér themelimin e
L shéndetésor themelor sé Komitetit Teknik (KT).
Objektiva 10 - bashku me deklaratén

10.1.2. Rishikimi i Nomenklaturés se
shérbimeve shéndetésore.

10.3. Krijimi i listave
negative pér ¢do shérbim
té kujdesit shéndetésor
pér vitin fiskal.

10.3.1. Draftimi i listés se shérbimeve
negative.

10.4. Pércaktimi i bashké-
pagesave dhe niveleve
tjera té bashkéfinancimit
pér kategorité e liruara.

10.4.1. Marrja e pérvojave nga
vendet e rajonit.

10.4.2. Koordinimi me MPMS-né pér
testin e varférisé.
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12.1. Analizé mbi nevojat

12.1.1. Pércaktimi i grupeve té

e informimit, pérfshiré nevojshme pér informim. X
grupet e targetuara,
metodologjiné e 12.1.2. Pércaktimi i metodologjisé
Lo pérdorur, etj. X
g?lfelf*“,’? 12 ik 12.2.1. Pérgatitja e broshurave. X
0 timi i pu " ut 12.2. Pérgatitja e 12.2.2. Pérgatitja e agjendave,
pérmes kampanjave . . . ; . i~
informuese dhe materialeve té nevojshme | materialeve pér mbajtjen e
reitja e besimit nga (broshurave, seminareve, | konferencave dhe seminareve. X
ana e publikut 8 spoteve, njoftimeve né 12.2.3. Pérgatitja e materialeve pér
’ fagen elektronike, etj). informim népérmjet faqes
elektronike. X
12.3. Oreanizimi i 12.3.4. Themelimi dhe
karn angave informuese funksionalizimi i zyrés pér késhilla
pany dhe pérkrahje té qytetaréve. X
Objektiva 13 - 13.1.1. Procedurat administrative /
Sigurimi i oo N Komunikimet /Kérkesat. X
13.1. Cak lés, T
lokacionit/fillimi i Zr a(t:ia'atlemlrloPeaI:tCii s 13.1.2. Analizé lidhur me parcelat t&
ndértimit té objektit Fdefr o lt] dhelin a]rr'a o lojes cilat mund té jené né dispozicion
té Fondit pér se ndértimit ] ! dhe pércaktimi i parcelés me té
Sigurime ' pérshtatshme pér zhvillimin e
Shéndetésore. aktiviteteve té Fondit. X
Gjithsej 49 24
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