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HYRJE

Plani i punés pér vitin 2025 pér Fondin e Sigurimeve Shéndetésore (me tutje: Fondi)
paraget ményré té strukturuar té objektivave dhe aktiviteteve té identifikuara pér
krijimin e parakushteve themelore pér funksionalizimin e Fondit i pércaktuar me Ligjin
04L/249 pér Sigurimin Shéndetésor.

Planifikimi i aktiviteteve éshté béré duke marré parasysh burimet ekzistuese njerézore
dhe financiare me té cilat disponon Fondi i Sigurimeve Shéndetésore. Realizimi i kétij
plani do té kontribuojé né realizimin e funksionit té Fondit, “Sigurimi i gasjes universale
té gytetaréve dhe banoréve té Republikés sé Kosovés ndaj shérbimeve kualitative té
kujdesit themelor shéndetésore, me géllim té pérmirésimit té indikatoréve shéndetésor
dhe sigurimit té mbrojtjes financiare nga varférimi pér shkak té shpenzimeve té médha
pér kujdesin shéndetésor népérmjet themelimit dhe rregullimit té sistemit publik té
sigurimit shéndetésor”.

Ky plan éshté njé instrument planifikimi dhe menaxhimi gé siguron njé kornizé pér
planifikimin e aktiviteteve, bartésve té tyre né raport me afatet kohore orientues, si
dhe matésit e realizimit té kétyre aktiviteteve. Gjithashtu, ky plan pérbén njé
instrument té njé réndésie té vecanté dhe né té njéjtén kohé do té shérbejé si
udhérréfyes pérgjaté vitit 2025 pér té gjitha palét e interesit té pérfshira né procesin
e funksionalizimit té Fondit.

Objektivé specifike e kétij plani éshté funksionalizimi i skemés sé sigurimit shéndetésor
té detyrueshém @é pritet té zbatohet pérmes ndryshimit té kornizés ligjore dhe
plotésimit té saj pér té krijuar parakushtet e nevojshme pér fillimin e zbatimit té
sigurimit té detyrueshém té kujdesit shéndetésor. Gjithsesi, krahas kornizés ligjore,
do té zhvillohen edhe aktivitete né fuqizimin e kapaciteteve njerézore dhe
administrative pér té siguruar institucionalizimin e ploté té mekanizmave pér skemén
e re té sigurimeve shéndetésore. Kjo objektivé specifike do té financohet pérmes
fondeve aktuale né dispozicion marré parasysh qé kemi té b&mé kryesisht me
plotésimin e kornizés ligjore dhe kapaciteteve administrative e qé nuk paragesin kosto
shtesé né fazén e paré té zbatimit. Faza e dyté e zbatimit do té pérfshijé fillimin e
mbledhjes sé kontributeve pér skemén e sigurimit shéndetésor ku financimi do té
béhet sipas ndarjes 3.5% punétori dhe 3.5% punémarrési. Mbetet té pércaktohet
modaliteti i financimit pér kategorité sociale gé lirohen nga kontributi dhe gé do té
mbulohen nga shteti. Gjithashtu duhet té revidohet plani i komunikimit pér té
informuar publikun dhe pér té siguruar mbéshtetjen e gjéré pér skemén e re té
sigurimit shéndetésor. Ky plan duhet té pérfshijé strategji pér angazhimin e qytetaréve
dhe pér ofrimin e informacionit té nevojshém pér té gjitha palét e interesuara,
pérfshiré kétu informacionet rreth pérfitimeve, procedurave dhe ndihmén gé mund té
ofrohet né lidhje me skemén e re.
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MANDATI I FONDIT PER SIGURIM SHENDETESOR

Ligji nr. 04/L-249 pér Sigurim Shéndetésor, i aprovuar nga Kuvendi i Kosovés mé 10
Prill 2014, ka siguruar bazén ligjore pér sigurimin shéndetésor publik né vend.

Fondi éshté institucion publik me interes t& posacém, me autonomi ligjore té€ personit
juridik, me té drejta, obligime, pérgjegjési dhe autorizime té vecanta, pér zbatim té
kétij ligji. Fondi autorizohet pér pércaktimin e té drejtave dhe obligimeve té té
siguruarve, lidhur me sigurimin shéndetésor té detyrueshém, si dhe pércaktimin e
listés sé shérbimeve té kujdesit themelor shéndetésor.

Té punésuarit né Fond nuk i takojné shérbimit civil t&é Kosovés dhe statusi i tyre
rregullohet me akt nénligjor té propozuar nga Bordi Drejtues dhe té miratuar nga
Qeveria. Fondi i nénshtrohet legjislacionit dhe rregullave té menaxhimit financiar né
sektorin publik. Organizimi i shérbimit administrativ té Fondit pércaktohet me aktet e
tij normative.

Fondi drejtohet nga Bordi Drejtues si organ mé i larté vendim-marrés i Fondit, ndérsa
Drejtori i Fondit pérgatit raporte periodike pér Bordin Drejtues, siguron zbatimin efikas
dhe efektiv té mekanizmave té kontrollit t& brendshém, menaxhon aktivitetet
operative té Fondit né baza ditore, si dhe pérgatité informata té rregullta individuale
vjetore pér té siguruarit pérkitazi me Listén e shérbimeve té kujdesit shéndetésor
themelor, rezultatet menaxheriale si dhe informatat e tjera me réndési.

Detyrat dhe Pérgjegjésité e Fondit jané:

» zbaton politikat pér pérmirésimin e gjendjes shéndetésore dhe mbrojtjes
nga rreziku financiar i popullatés, té pércaktuara nga Ministria e
Shéndetésisé;

= siguron zbatimin e té drejtave té siguruarve né pajtim me ligjin;

= organizon administraté profesionale qé siguron zbatimin efikas dhe efektiv
té té drejtave dhe obligimeve nga sigurimi shéndetésor i obligueshém;

= propozon pér miratim né Qeveri, kontributet, bashké-pagesat, bashké-
sigurimin, pagesat shtes€, dhe mijetet e tjera financiare pér sigurimin
shéndetésor té obligueshém:;

= siguron grumbullimin efikas dhe transparent té€ mjeteve financiare pér
sigurimin shéndetésor té obligueshém, né pajtim me kété ligj;
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pércakton kushtet e kontratés me institucionet shéndetésore pér shérbimet
e kujdesit shéndetésor themelor pérfshiré standardet e cilésisé qé duhet té
pérmbushen;

negocion dhe kontrakton shérbimet e kujdesit shéndetésor themelor,
pérfshiré kushtet pér ofrimin dhe kompensimin e shérbimeve cilésore
shéndetésore qé qojné né produktivitet té shtuar dhe performancé mé té
larté;

zbaton kompensimin efektiv dhe me kohé té shérbimeve té kujdesit
themelor shéndetésor té ofruara nga institucionet e kujdesit shéndetésor,
bazuar né kontrata;

shqyrton dhe propozon pér Bordin Drejtues, ¢mimoren e shérbimeve té
kujdesit shéndetésor themelor;

mbikéqyr zbatimin e té gjitha kontratave té lidhura nga Fondi dhe raporton
pérkitazi me to. Bordit Drejtues i raporton Drejtori i Fondit né lidhje me

zbatimin e té gjitha kontratave pér shérbime shéndetésor;

organizon dhe zbaton sistemin e informimit pér sigurime té obligueshme
shéndetésore né kuadér té sistemit unik té informimit shéndetésor;

kérkon dhe shfrytézon vlerésimin profesional té punés sé institucioneve
shéndetésore nga institucionet e autorizuara;

rregullon ¢éshtjet e tjera pérkitazi me sigurimin shéndetésor né pajtim me
aktet ligjore né fuqi; dhe

kérkon auditim té jashtém financiar té institucioneve shéndetésore gé jané
né marrédhénie kontraktuale me Fondin.
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VIZIONI, MISIONI DHE VLERAT THEMELORE TE FONDIT
Vizioni

Krijimi i géndrueshmérisé financiare e cila siguron pérmbushjen e nevojave té
qytetaréve pér shérbime shéndetésore.

Misioni

Misioni i Fondit té Sigurimeve Shéndetésore éshté té jeté njé institucion i besueshém
dhe né zhvillim té pérhershém, i afté gé té pérmbushé funksionet e veta me
pérgjegjési, integritet, pérkushtim, profesionalizEm dhe transparencé, pérmes
aplikimit té praktikave mé té mira, aplikimit té inovacionit teknologjik, efikasitetit né
ofrimin e shérbimeve dhe géndrueshmérisé financiare si njé garanci pér mbrojtje
shéndetésore me kosto té pérballueshme pér té gjithé pjesétarét e shoqgérisé pa
pérjashtim.

Vlerat themelore té Fondit

» Synimet- synojmé qé té kemi zhvillim té vazhdueshém dhe té géndrueshém, duke
u mbéshtetur né punonjés kompetenté dhe té orientuar drejté rezultateve;

= Transparenca dhe llogaridhénia- té jemi té besueshém, té hapur dhe té afért.
Vendimmarrja té jeté transparente dhe e vémendshme ndaj té tjeréve; dhe

» Bashképunimi- té krijojmé njé atmosferé besimi brenda institucionit toné dhe né
marrédhéniet me partnerét dhe klientét.

QELLIMI I PLANIT PER VITIN 2025

Ky Plan ka pér synim krijimin e parakushteve té nevojshme pér zbatimin e skemés se
sigurimit shéndetésor pérmes avancimit té geverisjes sé miré, fugizimit t&€ koordinimit
ndérinstitucional si dhe bashképunimit ndérkombétar.

Fondi synon qé gjaté vitit 2025 té realizoj njé mori aktivitetesh né varési nga
kapacitetet njerézore dhe mundésité buxhetore. Synohet gé té ruhet géndrueshméria
institucionale, hartimi dhe finalizimi i disa dokumenteve pérmes procesit té& themelimit
té komisioneve/grupeve punuese me gjithépérfshirje té institucioneve pas hyrjes né
fugi té Ligjit pér Sigurim té Detyrueshém Shéndetésor. Po ashtu, jané paraparé
aktivitetet (shtojca 2) qé derivojné nga Strategjia Sektoriale pér Shéndetési.
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STRUKTURA ORGANIZATIVE E FONDIT
Struktura Organizative e Fondit pér Sigurime Shéndetésore pérbéhet nga Zyra e
Drejtorit té Fondit, katér (4) Departamenteve, si dhe katér divizione tjera té cilat i

raportojné direkt Drejtorit té Fondit.

Fig. 1: Struktura organizative e Fondit
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SFIDAT E PLANIT TE PUNES PER VITIN 2025

Numri i té punésuarve né Fond né fund té vitit 2023 ishte 41. Me Ligjin e Buxhetit pér
vitin 2025, nuk éshté planifikuar té fugizohen kapacitetet njerézore né Fond. Ky numér
éshté i pamjaftueshém dhe se me kéto kapacitete éshté e pamundur té
funksionalizohet Fondi pér té pérmbushur misionin sipas Ligjit pér Sigurim
Shéndetésor.

Risk potencial pér zbatim té kétij plani pér vitin 2025 mund té jete mos miratimi i Ligjit
pér Sigurim Shéndetésor i cili sipas Planit Legjislativ planifikohet té pérmbyllet né
Qershor té vitit 2025.
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Implementimi i Skemés sé& Sigurimit Shéndetésor, edhe pse mandat i Fondit,
parapérgatitjet pér zbatim té saj i takojné shumé hisedaréve dhe se pa koordinimin
dhe bashképunimin e tyre éshté véshtiré e arritshme. Prej té€ gjithé hisedaréve, roli
themelor i takon Ministrisé sé Shéndetésisé.

Pér té realizuar planin e punés pér vitin 2025 éshté e domosdoshme:
» Mbéshtetja nga Qeveria né kompletimin e legjislacionit primar dhe sekondar;
= Aprovimin e buxhetit t& nevojshém pér mbulimin e kostove operative dhe
kapitale; dhe
» Fugizimi i kapaciteteve njerézore.

Analiza SWOT

Pérparésité Dobésité

Pérfshirja e skemés sé sigurimeve shéndetésore - Korniza ligjore e pakompletuar;
né objektivat strategjike t& MSh-sé - Numri i pamjaftueshém i personelit;

- Ngritja e kapaciteteve hardware/software dhe - Mungesa e pérvojés né administrimin e
ndérlidhja me institucionet relevante A emave komplekse té sigurimit shéndetésor

[ swoT

Analysis

Mundésité " Rreziqet

- Vullneti politik i shprehur pér
funksionalizmin e sigurimeve shéndetésore;
- Interesimi i paléve té interesit pér
funksionalizimin e sigurimeve shéndetésore;

- Mos fuqgizimi i kapaciteteve njerézore;
- Buxheti i pamjaftueshém;
- Mos koordinimi ndérinstitucional
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BUXHETI I FONDIT PER VITIN 2025

Fondi si organizaté e vecanté buxhetore, né fazén tranzitore e deri né fillimin e
mbledhjes se kontributeve financohet nga buxhetit i shtetit dhe i nénshtrohet
rregullave té menaxhimit té financave publike. Né vitit 2025 Fondit i jané ndaré rreth
11milion€ buxhet, prej té cilave 10milion€ jané né kategoriné e subvencioneve. Né
kété kategori kemi rritje buxhetore krahasuar me vitet paraprake. Kjo kategori
historikisht ka gené e nén buxhetuar, pérjashtimisht dy vitet e fundit ku kemi pasur
rritje té€ buxhetit fillestar (2023-7milion€ dhe 2024- 8milion€). Po ashtu ndarjet e
buxhetit shtesé né vitin 2023 prej 15milion€ dhe vitin 2024 prej 4milion€, kané ndikuar
pozitivisht ne uljen e detyrimeve dhe subvencionimin e shérbimeve né Programin e
TMIJIShP. Né kategoriné e pagave nuk kemi rritje té& numrit té té punésuarve dhe po
ashtu nuk kemi ndarje buxhetore pér projekte kapitale.

Né vijim buxheti i FSSh sipas Ligjit té buxhetit pér vitin 2025

Buxheti sipas Ligjit

Kategoria 07/L-001 %
Paga dhe Shtesa 462,998.00 4.2
Mallra dhe Shérbime 500,000.00 4.5
Shpenzime komunale 25,000.00 0.2
Subvencione dhe Transfere 10,000,000.00 91
Total 10,987,998.00 100.0

OBJEKTIVAT DHE AKTIVITETET E PERCAKTUARA PER VITIN 2025

Né planin vjetor té punés pér vitin 2025 jané prezantuar objektivat té cilét jané té
domosdoshme pér krijimin e parakushteve té nevojshme drejté funksionalizimin e
Fondit. Objektivat me tutje jané té zbérthyera né aktivitete dhe nén aktivitete, duke
pérfshiré kohén dhe njésité/personat pérgjegjés pér zbatimin e tyre.

Objektivat e pércaktuara né keté plan:

e Menaxhimi efikas i Fondit dhe rritja e transparencés

e Menaxhimi i burimeve njerézore té FSSh

e Zhvillimi i komunikimit me media, publikun dhe rritja e transparencés

e Hartimi i akteve nénligjore dhe rregulloreve sipas Planit Legjislativ t& Qeverisé
pér vitin 2025

e Identifikimi i akteve nénligjore: Udhézimeve administrative, Rregulloreve dhe
Vendimeve nga Ligji pér Sigurim té Detyrueshém Shéndetésor si dhe hisedarét
pérgjegjés pér miratim té akteve nénligjore té identifikuara
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Shtojca 1: Detajet mbi aktivitetet dhe nénaktivitetet pér realizimin e objektivave dhe géllimit

e .. .. Huaj et e Pérgjegjés
Obijektivi Aktivitetet | Nénaktivitetet verifikimit
1]2[3]4][5]6]7]8]9]10]11] 12
01: Menaxhimi efikas i Fondit dhe rritja e transparencés
1: Hartimi i Raportit Vjetor i FSSh pér vitin 2024
Themelimi i ekipit pér
hartimin e raportit vjetor té Vendimi Drejtori

punés té FSSh pér 2024

Puna ne hartimin e raportit
vjetor té€ punés pér vitin 2024

Draft Raporti

Grupi Punues

Raporti vjetor final pér vitin e Drejtori/Bordi
2024 U] Drejtues

2: Hartimi i Planit vjetor té punés sé FSSh pér 2026
Themelimi i ekipit pér
hartimin e planit vjetor té Vendimi Drejtori
punés té FSSh pér 2026
Puna e hartimin e planit Lista e Kryesuesi
vjetor té punés pér vitin 2026 pjesémarrésve;
Plani vjetor final pér vitin oo Drejtori/Bordi
2026 Dl el Drejtues

3: Hartimi i regjistrit té rrezigeve dhe monitorimi i tyre
Krijimi i grupit té punés pér o o
ideJntifiki?ninpe rregiqevep Ueielll el
Puna e grupit punues né Lista e
hartimin e regjistrit té piesémarrésve: Kryesuesi
rrezigeve !
Caktimi i zyrtarit pérgjegjés
pér monitorimin dhe Vendimi Drejtori

raportimin e regjistrit té
rrezigeve

Plani i Punés 2025

10



Monitorimi dhe raportimi Raportet e Zyrtari
sipas regjistrit té rrezigeve monitorimit pérgjegjés
5.Planifikimet, sigurimi dhe menaxhimi i buxhetit, si dhe fugizimi i sistemit té kontrollit dhe mbikéqyrjes sé shpenzimeve dhe
Ngritja e kualitetit né ofrimin e shérbimeve té pérgjithshme
Pérgatitjen e buxhetit pér Dep. pér
vitin 2026 dhe projeksioneve Buxheti i FSSh-s FinF;.nEa
buxhetore 2027/28
Menaxhimi dhe realizimi i Ekzeku_t|m| ! Dep. pér
. buxhetit dhe :
buxhetit O Financa
raportimi
Raporti i
Menaxhimi dhe mirémbaijtja e ljna/:':;arcl)zr'tﬂt Kryesueset e
infrastrukturés fizike té Fondit [Faporti | Komisioneve
vlerésimit té
pasurisé
Hartimi i pasqyrave financiare P_asqy_rat . D_ep. per
. financiare vjetore | Financa
vjetore .. .
té aprovuara Drejtori
Barazimet financiare me Raportet e L
o .. .. . .. Komisioni i
institucionet shéndetésore barazimeve mé barazimeve
pér TMJIShP IShP
Planifikimi dhe inicimi | Plani i prokurimit | NJSSIte
. . kérkuese,
procedurave té prokurimit dhe procedurat !
Prokurimi
5. Zbatimi dhe monitorimi i rekomandimeve nga NJAB dhe ZKA
Hartimi i planit té veprimit pér Zyrtari i
zbatimin e rekomandimeve té Plani i veprimit caktuar me
ZAP dhe NJAB vendim
Monitorimi i planit t& veprimit Rt il Zyrtari i
. o progresin e
pér zbatimin e : - . ... | caktuar me
. implementimit té .
rekomandimeve . vendim
rekomandimit

6: Menaxhimi i Programit pér TMJIShP
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Procesi administrativ i
pranimit té aplikacioneve,

informimit dhe procedimit te Zbatimi i U/A DO (o2
. N TMJIShP
trupat vendimmarrése si dhe
inicimi i pagesave né DFShP
Komunikimi dhe ofrimi i Divizioni pér
informacioneve né kuadér té Zbatimi i U/A TMJISth
programit pér TMJIShP
02: Menaxhimi i burimeve njerézore té FSSh
1. Identifikimi i nevojave pér ngritje profesionale té stafit
Monitorimi i zbatimit té planit , D'V'.Z'On' !
o s Raporti Burimeve
té trajnimeve pér vitin 2025 s
Njerézore
Divizioni i
Pérgatitja e planit té Plani i trainimeve Burimeve
trajnimeve pér vitin 2026 ) Njerézore/
Menaxhmenti
2. Rekrutimi i stafit sipas Rregullores pér sistematizimin dhe klasifikim té vendeve té punés né Fondit
Shpallja e konkurseve Konkursi DBNJ/Drejtori
AnINr: ” FrEEstuEre Verifikimi/Testimi | Komisioni
rekrutimit
e . Njoftimi L
Pérzgjedhja e kandidateve pérfundimtar Komisioni
03: Zhvillimi i komunikimit me media, publikun dhe rritja e transparencés
Publikimet dhe mirémbaijtja e Web fages L .
sé Fondit (rdizajnimi i web-it t& FSSh-s) Divizion Divizion
Komunikimi me mediat dhe palét e L o
. . Divizioni Divizioni
interesit
Hartimi i procedurés pér komunikim té brendshém
Themelimi i grupit Vendimi Drejtori
Puna e grupit punues Raporti Kryesuesi

Plani i Punés 2025

12



\ | Drafti final L T

\ Kryesuesi

| Kryesuesi

04: Zbatimi i Planit Legjislativ té Qeverisé pér vitin 2025 dhe Identifikimi i akteve nenligjore sipas Ligjit per SDSh

1.Plotésim/ndryshimi i UA 03/2023 pér TMJIShP

Puna e grupit punues

Raportet e punes

rajonit

Draftimi i UA per TMJIShP Drafti final Kryesuesi

2.Identifikimi i akteve nénligjore gé burojné nga Ligji pér SDSh
o . Vendimi pér

Themelimi i grupit punues themelim MSh/FSSh

Puna e grupit punues Raporti Kryesuesi

Draftimi i Listés se Aktet Lista e akteve

nénligjore prej Ligjit per SDSh nénligjore
Krijimi i bashképunimit mé Fondet e vendeve té rajonit dhe partneret ndérkombétaré

Shkémbimi i pérvojave me

institucionet pérkatése té Rgportet € Drejtori

vizitave
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Shtojca 2: Aktivitetet mbi zbatimin e Planit té Veprimit té Strategjisé Sektoriale Shéndetésore dhe kompletimi i
infrastrukturés ligjore

Nr. Aktiviteti Muaji Pérgjegjésit

1 Eggﬂhml i listés sé barnave jashté spitalore gé rimbursohen nga MSh/FSSh

5 Pce_rcq!<t|m| |_I_|st_es pér furnizimin e qytetaréve me produkte MSh/FSSh
mijekésore té rimbursueshme

3 Hartimi i I|s_t_es sé shérbimeve shéndetésore dhe ¢mimi nga MSh/FSSh
paketa bazé

4 Me__toc?ologya e__hartlr_m_'ut té planit pér véllimin dhe llojin e MSh/FSSh
shérbimeve shéndetésore

5 Hartimi i R.regul!.ores__ sé Brendshme pér sistematizimin e MSh/FSSh
vendeve té punés né FSSh

6 Hartimi dhe zbatimi i strategjisé s& komunikimit pér skemén e
sigurimit shéndetésor té detyrueshém

v .SlgL.mm'l [ sherblmeve s.hende"tesore gé nuk ofrohen né MSh/FSSh
institucionet publike shéndetésore
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